INFORMATIVNI PROSPEKT

ERSTE PLAVOG OBVEZNOG MIROVINSKOG FONDA KATEGORIJE B

S PODACIMA DO 31.12.2020. GODINE

Sukladno Zakonu o obveznim mirovinskim fondovima (Narodne novine, br. 19/14, 93/15, 64/18 i 115/18) (dalje u tekstu: Zakon) te
Pravilniku o promidzbi, informativnom prospektu i ostalim informacijama za €lanove obveznih mirovinskih fondova (Narodne novine,
br. 2/2020) Erste d.o.o. drustvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima (dalje u tekstu: Drustvo) koje upravlja
ERSTE PLAVIM OBVEZNIM MIROVINSKIM FONDOM KATEGORIJE B (dalje u tekstu: Fond) dana 30. travnja 2021.g. objavljuje sljedeci

Informativni prospekt Erste Plavog obveznog mirovinskog fonda kategorije B
s podacima do 31.12.2020. godine

ERSTE PLAVIS

Mirovinski fondovi

OSNOVNI PODACI ZA ELANOVE OBVEZNOG MIROVINSKOG FONDA

sadrZiu obliku zad Fonda o ovom Fondu te se detalj-
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POVIJESNI PRINOS MIROVINSKOG FONDA

Ovaj povijesni prikaz prinosa Fonda nije pokazatelj
bududih kretanja. Pri izraCunu povijesnog prinosa

u obzir su uzeti svi troskovi i naknade Fonda, osim
ulazne i izlazne naknade.
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koje su povezane s clanstvorn u Fondu i im rizicima i i Fonda da se s njima nosi. Namijenjen je informiranju posto-
jeéin i g Fonda o njeg p ju u pr skoj godini i ji vam da ih

vog
procitate prije dono§en[a odluke o pnstupamu élanstvu.

OSNOVNI PODACI O MIROVINSKOM FONDU | MIROVINSKOM DRUSTVU
Naziv mirovinskog fonda: ERSTE PLAVI OBVEZNI MIROVINSKI FOND KATEGORIJE B
2) Naziv mirovinskog drustva: Erste d.o.0.- drustvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima
3) Datum oshivanja mirovinskog fonda: 05. studeni 2001.
4) Depozitar mirovinskog fonda: OTP banka d.d., Domovinskog rata 61, 21000 Split

NAKNADE | TROSKOVI

Jednokratni tro$kovi koji nastanu prije ili nakon Vaseg ulaganja

Ulazna naknada 0,5% od uplaéenih doprinosa

1zlazna naknada Naplacuje se prilikom promjene mirovinskog fonda u prve tri godine Elanstva, ako

se istodobno radi o promjenl mirovinskog drustva i iznosi:

- 0,8% u prvoj godini élanstva
- 0,4% u drugoj godini élanstva
- 0,2% u trecoj godini élanstva

Troskovi iz Fonda tijekom godine

Naknada za upravljanje 0,3%

Naknada depozitaru 0,022%

Troskovi

Potrazivanja za naknadu troskova i naknada nastalih u vezi zakljucivanja pravnih poslova za zajednicki racun ¢lanova Fonda Drustvo
moze podmiriti isklju€ivo iz imovine Fonda, bez moguénosti da za iste izravno tereti ¢lanove Fonda.

1z imovine Fonda mogu se izravno placati iskljucivo:

1.naknada za upravljanje,

2.naknada plativa Depozitaru,

3.troskovi, provizije ili pristojbe vezane uz stjecanie ili prodaju imovine Fonda uklju¢ivo i neophodni troskovi radi zastite odnosno o€u-
vanja imovine Fonda,

4. 0d 01.01. 2019. i troskovi vezani uz transakcije financijskim instrumentima koje su zaklju¢ene za ra¢un Fonda, a koje se poravnavaju
neposredno ili posredno, posredstvom srediSnje druge ugovorne strane, uklju€ujuéi i potrebne iznose nadoknade (margin) vezane za
takve transakcije, a koje za pokrice rizika transakcije prikupljaju srediSnje druge ugovorne strane od ¢lanova sustava poravnanja te
Clanovi sustava poravnanja od svojih klijenata, pri ¢emu se na odgovarajuci nacin primjenjuju definicije iz Uredbe (EU) br. 648/2012
Europskog parlamenta i Vije¢a od 4. srpnja 2012. o OTC izvedenicama, srediSnjoj drugoj ugovornoj strani i trgovinskom repozitoriju.

CILJEVIULAGANJA | STRUKTURA PORTFELJA:

Ciljana struktura portfelja Fonda je ulaganje pretezito u prenosive duznicke vrijednosne papire, vrijednosne papire s viSom razinom
prinosa u odnosu na rizik vrijednosnog papira, te u vlasni¢ke vrijednosne papire - dionice. Takoder ¢e se koristiti i drugi financijski
instrumenti s ciljem postizanja takve strukture ulaganja. Primjenjujuci aktivnu strategiju ulaganja ovisno o trzisnim uvjetima Kkoristit
¢e se moguénost povecanja odnosno smanjenja izlozenosti pojedinoj vrsti vrijednosnih papira sukladno zakonskim limitima. Aktivnim
upravljanjem primjenjivat e se i strategije ulaganja koje imaju cilj ostvarivanja visih prinosa uz zadrzavanie sli¢ne razine rizika. Fond je
na kraju godine najveci dio neto imovine imao uloZen u domace obveznice, ukupno 59,17%, od ¢ega 57,29% u hrvatske drZavne obve-
znice, a 1,88% u korporativne obveznice. Nadalje je 36,15% imao uloZeno u vlasnicke vrijednosne papire i udjele investicijskih fondova.
Ulaganja Fonda koja zajedno sa ulaganjima drugih fondova kojima upravlja Drustvo prelaze 10% udjela u izdanju jesu ulaganja Fonda
u dionice izdavatelja Koncar elektroindustrije d.d., Sunce Hoteli d.d. , Jadrana d.d. Crikvenica, Podravke d.d. i Professio Energia d.d.

PROFIL RIZIENOSTI | IZLOZENOST RIZICIMA

Profil rizi€nosti Fonda proizlazi iz strategije ulaganja Fonda, a posljedica je ciljane strukture ulaganja Fonda i sklonosti Fonda prema
riziku te karakteristika instrumenata u koje se imovina Fonda ulaze. Sklonost Fonda prema riziku ogranicena je sustavom ogranice-
nja definiranih Zakonom, prospektom Fonda ili internim aktima Drustva. S obzirom na strategiju ulaganja i karakteristike financijskih
instrumenata u koje se imovina ulaze te stupanj utjecaja pojedinih rizika, Fond karakterizira umjerena rizi¢nost te se moze ocekivati

A. PODACI O MIROVINSKOM FONDU

1. Naziv i datum osnivanja mirovinskog fonda

Clanak 1.

Naziv i datum osnivanja mirovinskog fonda

Fond posluje pod imenom: ERSTE PLAVI OBVEZNI MIROVINSKI FOND KATEGORIJE B.

Fond u poslovaniju s inozemstvom koristi engleski naziv: ERSTE PLAVI MANDATORY PENSION FUND CATEGORY B.

DATUM OSNIVANJA FONDA: 05. studeni 2001. godine.

Istekom Sest mjeseci od dana stupanja na snagu Zakona ERSTE PLAVI OBVEZNI MIROVINSKI FOND postao je ERSTE PLAVI OBVEZNI
MIROVINSKI FOND KATEGORIJE B, pri ¢emu je pocetna vrijednost obracunske jedinice ERSTE PLAVOG OBVEZNOG MIROVINSKOG FON-
DA KATEGORIJE B jednaka vrijednosti obracunske jedinice ERSTE PLAVOG OBVEZNOG MIROVINSKOG FONDA na zadnji dan njegova
postojanja.

Osim Fondom Drustvo upravlja ERSTE PLAVIM OBVEZNIM MIROVINSKIM FONDOM KATEGORIJE A, i ERSTE PLAVIM OBVEZNIM MIRO-
VINSKIM FONDOM KATEGORIJE C, te dobrovoljnim mirovinskim fondovima Erste Plavi Protect - dobrovoljnim mirovinskim fondom,
Erste Plavi Expert - dobrovoljnim mirovinskim fondom, Zatvorenim dobrovoljnim cestarskim mirovinskim fondom, Erste zatvorenim
dobrovoljnim mirovinskim fondom, Nestlé zatvorenim dobrovoljnim mirovinskim fondom, Posta zatvorenim dobrovoljnim mirovinskim
fondom i Policijskim zatvorenim dobrovoljnim mirovinskim fondom.

2. Ciljevi ulaganija i opis portfelja mirovinskog fonda

Clanak 2.
Ciljevi ulaganja i opis portfelja mirovinskog fonda

Ciljana struktura portfelja

Ciljana struktura portfelja Fonda je ulaganje preteZito u prenosive duznicke vrijednosne papire, vrijednosne papire s viSom razinom
prinosa u odnosu na rizik vrijednosnog papira, te u viasni¢ke vrijednosne papire - dionice. Takoder ¢e se koristiti i drugi financijski
instrumenti s ciliem postizanja takve strukture ulaganja. Primjenjujuci aktivnu strategiju ulaganja ovisno o trZisnim uvjetima koristit
¢e se moguénost povecanja odnosno smanjenja izloZzenosti pojedinoj vrsti vrijednosnih papira sukladno zakonskim limitima. Aktivnim
upravljanjem primjenjivat e se i strategije ulaganja koje imaju cilj ostvarivanja visih prinosa uz zadrzavanije sli¢ne razine rizika.

Sigurnost, razboritost i oprez ulaganja ostvarivati ¢e se ulaganjem u vrijednosne papire izdavatelja s odgovaraju¢om kreditnim rejtin-
gom, raznoliko$¢u instrumenta ulaganja i izdavatelja vrijednosnih papira, pridajuci vaznost sigurnosti nad prinosom, pri é¢emu ¢e se
upravo zbog sigurnosti naglasiti drzavni prenosivi vrijednosni papiri u odnosu na korporativne prenosive vrijednosne papire.

Na kvartalnim sastancima Investicijskog odbora donose se odluke o kvartalnoj strategiji ulaganja. Na tjednim sastancima Investicijskog
odbora donose se odluke o taktici ulaganja i pojedinacnim ulaganjima. Odluke i zakljucci Investicijskog odbora provode se izvrSenjem
transakcija na trzistima - trgovanjem. Na dnevnoj bazi se donose odluke vezane na upravljanje likvidnos¢u fondova.

Ulaganja Fonda Drustvo promatra prema sljede¢im klasama imovine: dionice, obveznice, instrumenti nov€anog trzista, alternativni
investicijski fondovi te infrastrukturni projekti. Imovina Fonda ulaZe se u navedene klase imovine, ali i ovisno o geografskoj izloZenosti.
Ulaganjem u imovinu u valuti razli¢itoj od valute obveza Fonda (HRK) nastaje valutna izloZenost kojom Drustvo aktivno upravlja. Valute,
odnosno valutna izlozenost Fonda su HRK, EUR, USD te ostale valute prema odluci Investicijskog odbora. Investicijski odbor godisnje
donosi odluku u koje ¢e se to€no klase imovine ovisno o geografskoj izloZenosti ulagati imovina Fonda (dalje: Invest; i universum).
Na kvartalnim sastancima se definiraju minimalna i maksimalna izloZenost pojedinoj klasi imovine ovisno o geografskoj izloZzenosti kao
i izloZenost pojedinim valutama.

Investicijski universum za 2020. godinu

ji i ij ji izi j ji i i rizi it Klasa imovine
umijerena volatilnost cijene udjela u Fondu. Sklonost prema riziku Fonda je umjerena, a sposobnost nosivosti rizika visoka. Investicijski univerzum OMF B - > S - -
Rizici prema vaZnosti za Fond: Geografska regija/drzava Dioni Obveznice i trzista Infrastrukturni
ronice podklsse novea fondovi rojekti
OCEKIVANI Triiste | Regija/ driava driavne korporativne municipalne proj
UTJECAJ UTJECAJ Hrvatska x x x x X x x
VRSTA RIZIKA RIZIKA NA o
RIZIKA NA 31.12.2020. L3 L3 L3 X
FOND s . Slovenija x x X X
EU EMU X X X X X
.. . . N . . .. L . .. Razvijena triiita| Europa
Rizik promjene cijene Imovina Fonda uloZena je u razne vrijednosne papire i ostale financij- ___[non EMU x X X L
ske instrumente, sukladno ogranicenjima propisanim u Zakonu, podzakonskim propisima, Statutu Svicarska x
Fonda i u ovom Prospektu, zbog €ega su €lanovi Fonda izloZeni riziku promjene cijena vrijedno- Visok Visok Japan x
snih papira u portfelju. U buducnosti cijena moZze rasti, ali isto tako mozZe i padati, to je podloZno [Triista u razvoju Triita u razvoju x X
raznim ¢imbenicima, kao $to su stanje svjetskog gospodarstva, te gospodarski i politicki uvjeti u Kina Kina x
zemljama u koje Fond ulaZe imovinu. R N B )
prema universumu za 2020. godinu
Rizik promjene tecaja valute Buduéi da Fond moze ulagati u vrijednosne papire denominira-
ne u valutama (EUR, USD, JPY itd.) razli¢itim od HRK, valute u kojoj je denominirana obraunska OMF B Klasa imovine
jedinica Fonda, taj dio imovine uloZen u strane valute podloZan je promjenama tecaja tih valuta u X . 1 2 3 4 5
odnosu na HRK. U sluéaju deprecijacije domace valute, vrijednost imovine u stranoj valuti raste pa | Visok Umjeren . Obveznice —
tako ¢lan Fonda dodatno zaraduije na dijelu portfelja ulozenom u strane valute koje apreciraju, dok Geografska regija/drzava Dionice podkiasa: trzista
se u situaciji gprec(ljjgc;]e dorr;alge vlalgte smanjuje vruedlnost imovine u stranoj valuti i u tom slucaju Triste | Regiia/ driava prEo— Korporativae novca fondovi projekti
investitor gubi na dijelu portfelja uloZzenom u strane valute. vt o 700 o 000% oo o So0%
- . . L . i L R SAD 7,51% 0,87% 0,00% 0,00% 0,00% 0,52% 0,00%
R(Zlk promjene kam_ﬂtnlh stopa Rizik promjene kamatnih stopa podvrsta je rizika promjene siovenija 3,91% 0,00% 0,30% 0,00% 0,00% 0,25% 0,00%
cijene vrijednosnih papira, a javlja se zbog moguc¢nosti da duznicki vrijednosni papiri u koje ulaze Razvijena tri EU [emu 7,48% 0,00% 0,00% 0,00% 0,03% 0,35% 0,00%
" . i/ " o b o o azvijena triista| Europa
Fond izgube na vrijednosti zbog promjene kamatnih stopa. Rastom nominalnih kamatnih stopa na [non Emy 0,00% 059% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
trzistu moze se ocekivati pad vrijednosti pojedinih duznickih vrijednosnih papira izdanih na trzistu Svicarska 0,28% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
na kojem vrijede pojedine kamatne stope. Prinosi vecine duzni€kih vrijednosnih papira u koje Fond Umijeren Nizak o . = Japan __ 333: g'gﬁ% 2252 g'gf’% ggx z'gg% ggg’;‘;
ulaZe i njihove cijene opéenito su u inverznoj matematickoj relaciji. Duzniéki vrijednosni papiri s du- K;:':“’ o ”'“EKI”H;E"“‘“ = D'DD: oot D'OD: oo D'OD: Con
ljiim dospije¢em opcenito su osjetljiviji na promjene kamatnih stopa nego oni s kra¢im dospije¢em, tmm = 51; 59.40% > 17% 0.00% Teo% Lo 0.00%
zato cijena duznickih vrijednosnih papira s duljim dospije¢éem moze pokazivati veéu volatilnost. - - - - - - -
Vrijednosti viasnickih vrijednosnih papira i drugih vrijednosnih papira koji nisu duznicki, kao Sto su Pregled ciljanih raspona udjela u neto imovini Fonda i ostvarenih izloZenosti na posljednje dane kvartala dan je u sljiede¢im tablicama:
financijske izvedenice - opcije, takoder se mogu smanijiti zbog fluktuacija kamatnih stopa.
OMF B 2020 Dionice Obveznice Instrumenti trista novca
Kreditni rizik Kreditni rizik je rizik da izdavatelj vrijednosnog papira koji Fond ima u svojoj imovini pren e P "
d]elomlcno ili u cijelosti ne ispuni svoju obvezu, odnosno mogucnost da izdavatelj vrljednosnog . . Trtidte | Regija/ driava — — 313200 | 3062020 | 308200 | 31122020 — — 313200 | 3062020 [ 3092020 | 31122020 — poes 313200 | 308200 | 3092020 | 31122020
papira ili drugog financijskog instrumenta ne mozZe ili ne Zeli isplatiti (ili postoji takva percepcija u | Umjeren Umjeren rvatsia Toe | wmoon | waw | wwew | maw | eww | woor | oo | wemow | waw e T TS EFT e S e
javnosti) obveze po vrijednosnom papiru ili financijskom instrumentu (kao $to su kamate, kuponi ‘|—5?§7, o . y 3 . y T o ¥ S A E E EE N
ili glavnica) koji je imovina Fonda u dogovoreno vrijeme. eulewy 250 To00% B S 7w oo oo | oow | oo = T o
P I T ] T ] T 7 T o | o
Rizik likvidnosti vrijednosnih papira Rizik likvidnosti vrijednosnih papira javlja se kod vri- o oo | amon | aren
jednosnih papira ili drugih financijskih instrumenata koje je tesko kupiti ili prodati, to jest koji su (T — T :::: :::: :::j e T T T T
nelikvidni. Kod nelikvidnih vrijednosnih papira ne mozemo protrgovati Zeljenu koli¢inu vrijedno- . . razvoju e - _ " o " - " -
snog papira u razumno kratkom vremenu prema pribliznoj vrijednosti po kojoj se vrijednosni pa- | Nizak Nizak te — — — i — s L
piri vrednuju u Fondu. Ulaganje u nelikvidne vrijednosne papire moZe umanijiti prinos Fonda jer
je moguce da Fond ne uspije pravodobno prodati nelikvidne vrijednosne papire, ili ih prodati po — - ——
zadovoljavajucoj cijeni. OMF B 2020 Alternativni fondovi Infrastrukturni projekti
n PRI . Triiste Regija/ driava llina dokecle 3132020 306.2020 309.2020 31.12.2020 lana sokach 3132020 30.6.2020 3092020 31.12.2020
Koncentracijski rizik je podvrsta kreditnog rizika i rizika suprotne strane, gdje se oni poveéavaju e o o — — — — e o — — — —
slijedom velikog izlaganja portfelja Fonda ili Drustva jednom izdavatelju. Sam Zakon, podzakonski o oo oo = o0 o =0 - — — — — -
akti i interni limiti znaajno smanjuju ovaj rizik, na najvise 10% imovine Jednog fonda u jednom Slovenija 0.00% 2.00% 0.20% 023% 0.22% 0.25%
izdavatelju. Ovaj rizik se uobiCajeno promatra kroz limite suprotne strane i limite kreditnog rizika, Visok Visok Razvijena | .| EU[EMU 000% 2,00% 030% 030% 031% 035%
osim u jednom slucaju, a to je koncentracija u Republici Hrvatskoj kao izdavatelju duznickih vri- st I ronEy
jednosnih papira, u koje Fondovi mogu ulagati bez ograni¢enja. Drustvo preuzima ovaj rizik zbog Japan
poloZaja Drustva u zakonodavnom okviru Republike Hrvatske u pogledu obveznog mirovinskog T e
osiguranja. razvoju
Kina Kina
Vaznost pojedinih rizika se mijenjala tijekom 2020. Sklonost Fonda prema riziku ogranicena je sustavom ogranicenja definiranih Zakonom,
prospektom Fonda ili internim aktima Drustva. S obzirom na strategiju ulaganija i karakteristike financijskih instrumenata u koje se imovina Valtna izlozenost
ulaZe te stupanj utjecaja pojedinih rizika, Fond karakterizira umjerena rizicnost te se moze ocekivati umjerena volatilnost cijene udjela u OMEF B 2020 ETp—
Fondu. Sklonost prema riziku Fonda je umjerena, a sposobnost nosivosti rizika visoka. in max 3132020 ] 3062020 | 3092020 | 31122020
Fond je uspje$no podmirio svoje obveze u referentnom razdobl]u te 1e sposoban pokriti obveze u idu¢ih godlnu dana iz buducih uplata HRK 30,00% 65,00% 45,02% 40,10% 43,65% 43,20%
¢lanova, prijelaza ¢lanova iz fonda kategorije A i likvidne imovine. 62% imovine Fonda prema internoj procjeni Drustva nije moguce utrziti 30,00% 60,00% 42,34% 46,58% 45,45% 46,07%
u roku od godine dana, sa stanjem na dan 31.12. USD (EURUSD) 5,00% 15,00% 1242% 13,01% 10,59% 10,43%
ostale 0,00% 5,00% 0,22% 0,31% 0,31% 0,28%




Promjene u strukturi portfelja

Do promjena u strukturi portfelja dolazi zbog ocekivanih promjena kamatnih stopa na trzistu kapitala, promjene tecaja, monetarne
politike i opéih ekonomskih kretanja. Sukladno tome balansira se omijer ulaganja u dugorocne i kratkorocne vrijednosne papire, kao i
omijer ulaganja u duznicke vrijednosne papire i dionice.

Promijena ostvarenih izloZenosti 31.12.2020. u odnosu na 31.12.2019. dana je u sljedecoj tablici:

Clanak 3.
Ulaganja

Popis pojedinih ulaganja koji &ine 1%ili vige od ukupne imovine mirovinskog fonda

Udjelu
Klasa imovine 31.12.2020 u odnosu na 31.12.2019) diniéna|Ukupna ji
OMF B 1 2 3 4 5 cijena (u |nadan 31.12.2020. |imovini fonda
Geografska regija/drzava Obveznice Instrument triéta Alternativni Infrastrukturni Pozicija Koli¢ina Valuta |valuti) |(ukn) (u %)
(promjena 31.12.2020 / 31.12.2019) Dionice podklasa novea fondovi projekti OBVEZNICE
Triiste ‘ Regija / driava drzavne i ZAGREBACKI HOLDING 2023 Zagrebatki holding d.o.o. 213.250.272,00[HRK 99,9625 216.996.389,74| 1,37%)
Hrvatska 0,26% 3,08% -0,32% 0,00% 0,88% 0,19% 0,00% CROATIA 2022 Ministarstvo financija Republike Hrvatske 24.561.000,00|EUR 106,0350 200.510.651,51 1,26%)
SAD 2,82% 0,87% 0,00% 0,00% 0,00% 0,28% 0,00%
Slovenija 0.27% 0,00% ~0,03% 0,00% 0,00% 0,05% 0,00% CROATIA 2023 USD Ministarstvo financija Republike Hrvatske 41.221.000,00{USD 110,2740 282.381.328,46| 1,78%]
Rawvijena trsista | Europa | £V lmumu 3501: L;)::: ggg: 3322 g(?:: Zgz: ggﬁz CROATIA 2025 Ministarstvo financia Republike Hrvatske |  65.750.000,00[EUR 112,2460) 568.251.640,01 3.58%
S 025% Do0% o0 000% 00% 000% 000% CROATIA 2027 Ministarstvo financija Republike Hrvatske |  45.475.000,00[EUR 116,7390) 408.168.506,00 2557%
Japan 0,09% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% MF 2022 Ministarstvo financija Republike Hrvatske | 95.576.000,00|EUR 110,3020 815.168.773,82 513%
Triista u razvoju Traista u razvoju 0,87% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% MF 2024 Ministarstvo financija Republike Hrvatske 25.569.008,00[EUR 119,9910 236.475.183,55| 1,49%}
Kina Kina 0,46% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL 9% .58% “035% 0,00% 0.80% 0,19% 0,00% MF 2027 Ministarstvo financija Republike Hrvatske 55.384.500,00(EUR 101,1620 422.762.140,78 2,66%|
MF 2040 Ministarstvo financija Republike Hrvatske 64.939.200,00{ EUR 97,6830 480.110.965,19 3,02%|
Sljedeci graf prikazuje promjene Prikaz promjena u geografskoj Prikaz promjena u valutnoj MF INDEX 2034 Miistarstvo financija Republie Hrvatske 26.216.498,00| EUR 98,1360 194.093.558,50| 1,22%)
u strukturi imovine u odnosu na strukturi imovine u odnosu na strukturi imovine u odnosu na MFKN 2021 Ministarstvo financija Republike Hrvatske | 180.600.000,00| HRK 101,5620 185.796.254,61 1,17%]
pocetak godine: pocetak godine: pocetak godine: MFKN 2022 Ministarstvo financija Republike Hrvatske |  223.000.000,00|HRK 102,6350 230.866.688,59 1,45%
MFKN 2025 Ministarstvo financija Republike Hrvatske 451.184.000,00[HRK 118,8170 545.738.403, 16 3,44%|
st movine Geografska struktura Valutna struktura MFKN 2026 Ministarstvo financija Republike Hrvatske |  758.066.496,00] HRK 122,7150 931.765.984,18 5,87%
CROATIA 2030 Ministarstvo financija Republike Hrvatske | 99.540.000,00EUR 98,4056 757.370.471,05| 4.77%)
MF 2027 Ministarstvo financija Republike Hrvatske | 129.230.496,00{EUR 100,0018] 975.144.565,37| 6,14%
- MF INDEX 2034 Ministarstvo financija Republike Hrvatske |  86.891.384,00[EUR 97,4466 638.784.909,97| 4,02%)
MFKN 2028 Ministarstvo financija Republike Hrvatske 385.000.000,00| HRK 113,2677 440.472.171,78 2,77%)
DIONICE
ADRIS POVLASTENA- Adris Grupa d.d. 4.151.810,00| HRK 383,2624 159.123.266,49 1,00%
P s Nk ks 2 " ADRIS REDOVNA Adris Grupa d.d. 4.254.940,00| HRK 434,7576 184.986.750,25 1,16%
= . [ ATLANTIC Atlantic Grupa d.d. 256.019,00HRK 1.340,0000 343.065.460,00| 2,16%|
= -" e oo KONGAR Kongar-Blektroindustrija d.d. 157.588.800,00[HRK 580,0000] 228.503.760,00] 1,44%]
& « PODRAVKA Podravka Prehrambena Ind d.d. 159.362.064,00| HRK 485,0000 351.320.905,00 2,21%|
: ' . o NLB Nova Ljubljanska banka 6.810.660,00{ EUR 45,8000 235.097.123,77] 1,48%
prinosa jau pr ive vlasnitke vrijednosne papire od prinosa odabrane referentne vrijednosti PETROL Petrol dd. Ljubliana 110.010.0080R 3250000 26046850842 1.70%
INVESTICIISKI FONDOVI
Prinos dionickog dijela portfelja usporeduje se sa koSaricom referentnih vrijednosti koja je sastavljena sukladno Smjernicama o referen- AMUNDI EURO STOXX 50 ETF Amundi Investment Solutions 323.700,00|EUR 80,6000) 196.639.326,94, 1,24%)
tnim vrijednostima koje koriste mirovinska drustva kod ulaganja u prenosive vlasnicke vrijednosne papire objavljenim od strane Hanfe. |SHARES CORE S&P 500 SW-USD hares plc 72.180,00|UsD 3775000 167.276.227.72 1,05%
Prinos dioni¢kog dijela portfelja racuna se prema time weighted return metodi, geometrijskim ulanc¢avanjem, te ukljucuje efekte isplate LYXORETF EURO STOXX 50 DR Lyxor Asset 1.044.135,00[EUR 34,3900 270.633.445,98 1,70%
dividendi, dobitke i gubitke iz trgovanja, kao i troSkove trgovanja, poreza te zastite koriStenjem opcija, sve izrazeno u valuti obracunske SPDR S&P 500 ETF TRUST S&P Depos Recepts 85.873,00|USD 373,8800] 197.101.197,00 1,24%]
jedinice fonda.
Kosarica referentnih vrijednosti sastoji se od referentnih vrijednosti za glavne sastavnice investicijskog univerzuma fonda koje su na- C€lanak 4.
pravljene prema geografskom klju€u, naziva Hrvatska, Slovenija i Svijet. Svaka regija je zastupljena pojedinim dioni¢kim indeksom Identificirani sukob interesa, ostvarivanju je i ciljeva iauod nai inu iz &1.126. st.3. Zakona

koji odobrava HANFA: Hrvatska indeksom CROBEXtr, Slovenija indeksom SBITOP i Svijet MSCI World indeksom. MSCI World indeks
obuhvaéa kompanije velike i srednje trzisne kapitalizacije u 23 razvijene zemlje. Trenutno ga sacinjava 1586 sastavnica i predstavlja
85% trzi$ne kapitalizacije prilagodene za free float u svakoj drzavi. Indeks je sastavljen po GIMI metodologiji koja uzima u obzir uvjete
u razli¢itim regijama, sektorima, stilovima i segmentima trzisne kapitalizacije. Koristi se ,total return“ verzija indeksa koja uklju¢uje
efekte isplate dividende. Za hrvatsko trZiste koristi se CROBEXtr indeks koji sadrzi 18 sastavnica i objavljuje ga Zagrebacka burza. Za
slovensko trziste koristi se SBI TOP indeks koji sadrzi 11 sastavnica i objavljuje Ljubljanska burza. Buduéi da se taj indeks ne ratuna
na total return bazi, Drustvo ga je prilagodilo za potrebe usporedbe prinosa. Kosarica referentnih vrijednosti rebalansira se kvartalno
sukladno kvartalnim investicijskim limitima koje donosi investicijski odbor. Prosjecni utezi referentnih vrijednosti na razini 2020. bili su
sliedeci: Hrvatska 44,91%, Svijet 43,19%, Slovenija 11,89%.

Prinos kos3arice referentnih vrijednosti (indeksa) racuna Drustvo koristeéi vrijednosti indeksa na kraju dana, koje su za MSCI World
indeks licencirane od MSCI Inc. iz SAD-a (MSCI Podaci). Kako bi se otklonila svaka sumnja, MSCI nije ,,administrator” ko3arice referen-
tnih vrijednosti, niti je ,,doprinositelj“, ,podnositelj“ ili ,nadzirani doprinositelj“ prinosa kosarice referentnih vrijednosti, a MSCI Podaci
ne smatraju se ,doprinosom* ili ,podnos$enjem* u vezi s prinosom kos3arice referentnih vrijednosti, kako su ti pojmovi definirani u bilo
kojim pravilima, zakonima, uredbama, legislativi ili medunarodnim standardima. MSCI Podaci dani su ,AS IS bez jamstava ili obveze, i
nije dopusteno njihovo kopiranje ili distribucija. MSCI Inc. ne daje nikakvu ocjenu u vezi s preporukom bilo kojeg ulaganija ili strategije,
i ne sponzorira, promice, izdaje, prodaje ili na neki drugi nacin preporuca ili podrzava bilo koje ulaganje ili strategiju, ukljucujuci bilo
koji financijski proizvod ili strategiju koja je zasnovana, koja prati ili na neki drugi nacin koristi bilo koje MSCI Podatke, modele, analize
ili druge materijale ili informacije.

Rezultati usporedbe:

Prinos dionic¢kog dijela portfelja Prinos kos3arice referentnih vrijednosti Razlika u prinosu

OMF B -1,06% -1,06% +0,005%

Prinos dionickog dijela portfelja u 2020. iznosio je -1,06% $to je za 0,005% viSe od prinosa kosarice referentnih vrijednosti. Prinos
portfelja umanjen je za efekte placenog poreza na dividendu. Razlika u prinosu dekomponira se na efekt alokacije koji uzima u obzir
odstupanije u alokacijama po regijama i efekt selekcije koji uzima u obzir odstupanja na razini pojedinacnih ulaganja. Na razini portfelja
efekt alokacije iznosio je -1,04% i bio je negativan za Hrvatsku i Svijet, a pozitivan za Sloveniju. Efekt selekcije bio +1,06% i bio je pozi-
tivan za regiju Hrvatska dok je bio negativan za regije Slovenija i Svijet. Razlika u prinosu je pozitivna, ali bila je minimalna buduci da je
negativan efekt alokacije ponisten sa pozitivnim efektom selekcije.

Return Over Period
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Investicijski ciljevi Fonda

Investicijski cilj Fonda jest rast vrijednosti uloZenih novéanih sredstava na sredniji rok, umjereno konzervativnom strategijom ulaganija,
radi osiguranja isplate mirovinskih davanja ¢lanovima Fonda. Investicijski cilj se ostvaruje preteznim ulaganjem u duznicke vrijednosne
papire, vlasnicke vrijednosne papire i udjele investicijskih fondova, sukladno ogranic¢enjima ulaganja iz Zakona, podzakonskih akata i
Statuta.

Drustvo ¢e ulaganjem dovoljnog dijela portfelja u likvidne vrijednosne papire osigurati pravovremenu isplatu sredstava ¢lanova koji
izlaze iz Fonda u pojedinom vremenskom roku. Drustvo ¢e upravljati Fondom na nacin da je Fond sposoban pravodobno ispunjavati
svoje dospjele obveze (nacelo likvidnosti), odnosno da je Fond trajno sposoban ispunjavati sve svoje obveze (nacelo solventnosti).

Ulaganja Fonda Drustvo promatra prema razli¢itim klasama imovine: Ulaganjem u imovinu u valuti razli¢itoj od valute obveza Fonda
(HRK) nastaje valutna izloZenost kojom Drustvo aktivno upravlja. Valute, odnosno valutna izloZzenost Fonda su HRK, EUR, USD te ostale
valute prema odluci Investicijskog odbora.

Kao Sto se vidi iz donje tablice, Fond je na kraju godine najveci dio neto imovine imao uloZzen u domace obveznice, ukupno 59,17%, od
Cega 57,29% u hrvatske drzavne obveznice, a 1,88% u korporativne obveznice. Nadalje je 36,15% imao uloZeno u vlasnicke vrijednosne
papire i udjele investicijskih fondova.

Podaci o portfelju Fonda na zadnji dan izvjestajnog razdoblja 31.12.2020.

Vrsta imovine t:'k::;‘a vrijednost na datum izvjestaja Udjel u cjelokupnoj imovini fonda (u %)

DOMACA IMOVINA 12.154.364.504,95 76,52%
Vrijednosni papiri i depoziti 11.988.826.417,27 75,48%
Dionice + GDR 2.349.490.863,63 14,79%)
Drzawne obveznice 9.100.991.559,15 57,29%|
Municipalne obveznice 0,00} 0,00%)
Korporativne obveznice 298.260.450,44] 1,88%|
AlF 17.481.437,914 0,11%)
UCITS fondovi 122.598.272,62)] 0,77%)
Instrumenti trzista novca 0,00} 0,00%)
Depoziti 100.003.833,52| 0,63%
Nowana sredstva 149.625.807,79) 0,94%)
Potrazivanja 22.223.043,23| 0,14%)
Obveze i naknade 6.310.763,34] 0,04%)
INOZEMNA IMOVINA 3.730.114.826,57| 23,48%
Dionice + GDR 1.516.748.304,89) 9,55%)
Drzawne obveznice 231.996.927,37 1,46%)
Municipalne obveznice 0,00 0,00%)|
Korporativne obveznice 48.126.093,87| 0,30%)
AIF fondovi 179.205.362,91 1,13%
UCITS fondovi 1.754.038.137,53] 11,04%)
Instrumenti trzista novca 0,00 0,00%)
Depoziti 0,00 0,00%)
UKUPNA IMOVINA 15.884.479.331,52)] 100,00%

Ulaganja Fonda koja, zajedno s ulaganjima drugih mirovinskih fondova kojima Drustvo upravlja, ispunjavaju uvijete iz €l.126. st. 3
Zakona su ulaganja u dionice izdavatelja Konéar Elektroindustrije d.d., Sunce Hoteli d.d., Jadrana d.d. Crikvenica, Podravke d.d. i
Professio Energia d.d.

Drustvo je utvrdilo radnje i postupke te modalitete utvrdenja nalazi li se, ili postoji moguénost da se Drustvo, relevantna osoba ili
osoba koja je posredno ili neposredno povezana s Drustvom putem kontrole moZe nalaziti, u odnosu na Izdavatelja, u poziciji sukoba
interesa.

Drustvo nije identificiralo nikakav sukob interesa u odnosu na ova ulaganja.

KONCAR ELEKTROINDUSTRIJA (KOEI-R-A)
Ostvarivanje gij jau ijed.d.

Predsjednik Uprave Drustva, gospodin Petar Vlaic¢ je obavljao duznost predsjednika Nadzornog odbora Konéar elektroindustrije d.d. do
30.06.2019. kada je stupila na snagu ostavka koju je podnio na tu duznost. Temeljem mjerodavnih propisa i internih akata, za vrijeme
u kojem je g. Vlai¢ bio ¢lan Nadzornog odbora tvrtke izdavatelja vrijednosnih papira to je temeljem svog sudjelovanja u radu Nadzor-
nog odbora mogao posjedovati povlastene informacije o tom drustvu, te mu je tu informaciju zabranjeno upotrijebiti pri stjecanju ili
otpustaniju ili poku3aju stjecanja ili otpustanija, za vlastiti racun ili za raun trece osobe, neposredno ili posredno, vrijednosnih papira te
tvrtke. S tim u vezi, prilikom dono3enja investicijskih odluka o vrijednosnim papirima, te kako bi se smanjila moguénost nastanka rizika
sukoba interesa i sumnja u koristenje povlastenih informacija prilikom trgovanja vrijednosnim papirima, g. Vlai¢ kao zaposlenik Drustva
i osoba uklju¢ena u donosenje investicijskih odluka Fonda, a koji je istodobno obnasao duznost predsjednika Nadzornog odbora Kon&ar
Elektroindustrije d.d.,za vrijeme u kojem je obnasao tu duznost, nije mogao sudjelovati u radu Investicijskog odbora Drustva u trenutku
kada je Investicijski odbor raspravljao ili donosio bilo kakve odluke o vrijednosnim papirima Konéar Elektroindustrije d.d., te se u tom
trenutku morao udaljiti sa sastanka Investicijskog odbora, $to se registriralo u zapisniku tog sastanka.

Koncar Elektr

U odnosu na definiranu Strategiju ulaganja u dionice Koncar Elektroindustrije d.d. :

| | Drustvo je u ime i za racun fondova pod upravljanjem sudjelovalo u procesu sekundarne javne ponude provedene u
svibnju 2016. kada je CERP prodao 526.926 dionica Koncar Elektroindustrije d.d. Sto ¢ini 20,49% temeljnog kapitala.
Sudjelovanjem na navedenoj aukciji Erste Plavi mirovinski fondovi su stekli dodatnih 120.000 dionica Konéar Elektroi-
ndustrije d.d. Dionice na aukciji su ste¢ene po cijenama od 691 odnosno 711 kuna po dionici. Navedenom transakcijom
Erste Plavi mirovinski fondovi su presli prag od 10% udjela u kapitalu izdavatelja. Drustvo je tijekom 2019. transakci-
jama na Zagrebackoj burzi aktivno stjecalo dionice u ime i za ra¢un fondova pod upravljanjem. Tijekom 2020. Drustvo
nije stjecalo dionice u ime i za rac¢un fondova pod upravljanjem.

Drustvo je sudjelovalo na Glavnim skupstinama Koncar Elektroindustrije d.d. odrzanim 02. srpnja 2020 i 09. srpnja
2020.

Glavna skupstina Koncar Elektroindustrije d.d. je u 2020. godini donijela odluku o zadrzavanju cjelokupne dobiti ostva-
rene u 2020. S obzirom na trenutnu Covid-19 krizu, ocekivani pad gospodarstva kako u Republici Hrvatskoj tako i na
glavnim izvoznim trziStima te potrebu za maksimalnom zastitom likvidnosne pozicije kompanije smatramo prijedlog
odluke od zadrzavanju cjelokupne dobiti opravdanim te se za isti glasovalo pozitivno.

Ostvarivanje ciljeva jau ije d.d.

Ciljevi koje se nastoje ostvariti ulaganjem u dionice Koncar Elektroindustrije d.d. su maksimizacija vrijednosti ulaganja za ¢lanove fonda
kroz rast cijene dionice ili isplatu dioni¢arima od strane Izdavatelja. Isplata dionic¢arima se mozZe provesti kroz formu redovne dividende,
izvanredne dividende ili na bilo koji drugi nacin uobicajen na trzistima kapitala.

Koncar Elektr

S obzirom na navedeni cilj ulaganja, Izdavatelj u 2021. godini ofekuje ostvarenje sljedecih poslovnih rezultata (podaci objavljeni na
Zagrebackoj burzi 17.12.2020.):

| | Ostvarenije konsolidiranih prihoda od prodaje proizvoda i usluga u 2021. u iznosu od 3,4 mird. kn odnosno 10% vise u
odnosu na poslovanje tekucée godine .

| | Stanje ugovorenih poslova na kraju 2020. je iznosilo 4,1 mlird. kn i znacajno je vece u odnosu na stanje na pocetku
godine.

| | Ukupno planirani iznos novougovorenih poslova u 2021. iznosi 3,1 mird. kn s udjelom od 58% na inozemnom trzistu.

| | Prihodi od prodaje na domaéem trzistu planiraju se u iznosu od 1,4 mird. kn i veéi su za 23% u odnosu na procjenu
poslovanja 2020. U izvozu je predviden daljnji rast prihoda koji su planirani u iznosu od 1,9 mird. kn. Udio izvoza u
ukupnim prihodima od prodaje bi trebao iznositi 59%.

Zemlje u koje se planira najvise izvoziti su Njemacka, Svedska, Austrija, Latvija, Madarska, Makedonija i Ujedinjeni
Arapski Emirati.

| | Grupa nastavlja s konsolidacijom poslovanja tako da je 21. prosinca 2020. upucena prijava na registarski sud za pripaja-
nje drustva KONCAR - Niskonaponske sklopke i prekidaci d.o.o. drustvu KONCAR - Aparati i postrojenja d.d.

Ostvareni rezultati za 2020. (izvor: r

U mil. kuna 2020 2019 Promjena
Poslovni prihodi 3.026 2.877 5,2%
EBITDA 182,6 133,5 36,9%
EBIT 852 42,0 102,8%
Neto dobit/gubitak prije Ml 127,6 55,0 132,2%
Zarada po dionici (EPS) u kn! 49,60 21,37 132,2%
Povrat na kapital (ROE) 4,8% 2,1% 264 b.p.

| | Ostvareni rezultati za 2020. godine i najave za 2021. su u skladu s navedenim ciljem ulaganja.
S obzirom na navedeni cilj ulaganja, kretanije cijene dionice Izdavatelja (KOEI) u 2020. godini prikazano je u nastavku (izvor: ZSE):

Trzi$no kretanje 01.01.2020. - 31.12.2020.
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| | Unato¢ padu cijene dionice Koncar Elektroindustrije d.d. u 2020. godini od 8,66% i izostanku dividendnog prinosa s
obzirom na ocekivani rast poslovanja i oporavak profitnih marzi smatramo da su ostvareni prethodno navedeni ciljevi
ulaganja. Pad cijene dionice Koncar Elektroindustrije d.d. u 2020. je, moguce i uslijed osjetnog poboljsanja poslovnih
rezultata u odnosu na prethodnu godinu, bio manji od pada vrijednosti CROBEX-a za 5,13 p.p,

| | Mjere oporavka gospodarstva donesene od strane Vlade RH te institucija Europske unije, jednako kao i daljnje mjere
restrukturiranja kompanije koje se oekuju od strane nove Uprave i Nadzornog odbora, bi trebali omoguditi ostvariva-
nje ciljeva ulaganja u narednim godinama.

1 Zarada po dionici izracunata je prema broju dionica na kraju 2019. godine.

2 Za dan investiranja uzet je 31.5.2016. (dan u kojem su Fondovi pod upravljanjem Drustva stekli izloZenost preko 10% u dionicama KOEI). Prosjecna cijena po kojoj su
stecene dionice je 698,5 HRK po dionici (promjena do kraja 2020. -16,96%), dok je trzina cijena dionice KOEI na dan 31.5.2016. bila 671,07 HRK po dionici (promjena
do kraja 2020. -13,57%).

SUNCE HOTELI d.d. (SUKC-R-A)
Ostvarivanje strategije ulaganja u dionice Sunce Hoteli d.d.

Odlukom Glavne skupstine Izdavatelja od 28. lipnja 2019., promijenjena je tvrtka Izdavatelja iz Sunce Koncern d.d. u Sunce Hoteli d.d.
koja je upisana u sudski registar na 31.12.2019.

Zaposlenik Drustva, gospodin lvan Augustin je opozvan s duznosti ¢lana Nadzornog odbora Sunce Hoteli d.d. s danom 30.06.2019. te
je g. Ratomir Ivi€i¢ imenovan na duznost ¢lana Nadzornog odbora Sunce Hoteli d.d.s danom 01.07.2019. Temeljem mjerodavnih propisa
i internih akata, za vrijeme u kojem je g. Augustin bio ¢lan Nadzornog odbora tvrtke izdavatelja vrijednosnih papira to je temeljem
svog sudjelovanja u radu Nadzornog odbora mogao posjedovati povlastene informacije o tom drustvu, te mu je tu informaciju zabra-
njeno upotrijebiti pri stjecanju ili otpustanju ili poku$aju stjecanja ili otpustanja, za vlastiti racun ili za racun trec¢e osobe, neposredno
ili posredno, vrijednosnih papira te tvrtke. S tim u vezi, prilikom donosenja investicijskih odluka o vrijednosnim papirima, te kako bi se
smanjila mogucénost nastanka rizika sukoba interesa i sumnja u koriStenje povlastenih informacija prilikom trgovanja vrijednosnim pa-
pirima, g. Augustin kao zaposlenik Drustva i osoba uklju¢ena u dono3enje investicijskih odluka Fonda, a koji je istodobno obnasao duz-
nost ¢lana Nadzornog odbora Sunce Hoteli d.d.,za vrijeme u kojem je obnasao tu duznost, nije mogao sudjelovati u radu Investicijskog
odbora Drustva u trenutku kada je Investicijski odbor raspravljao ili donosio bilo kakve odluke o vrijednosnim papirima Sunce Hoteli
d.d., te se u tom trenutku morao udaljiti sa sastanka Investicijskog odbora, $to se registriralo u zapisniku tog sastanka.

U odnosu na definiranu Strategiju ulaganja u dionice Izdavatelja:

| | Drustvo je u ime i za raéun fondova pod upravljanjem 09. lipnja 2017. kupilo 710.890 dionica Sunce Hotela d.d. od po-
stojecih dioni€ara ¢ime je ste€eno 16% udjela u temeljnom kapitalu izdavatelja. Sudjelovanjem u postupku povecanja
temeljnog kapitala provedenom 29. rujna 2017. Erste Plavi mirovinski fondovi su stekli dodatnih 137.391 dionica Sunce
Hotela d.d. Dionice su u procesu dokapitalizacije stecene po cijeni od 155 kuna po dionici. Sredinom rujna 2018. Erste
Plavi mirovinski fondovi su stekli 83.894 dionice Izdavatelja na sekundarnom trzistu. Dionice su kupljene po cijeni
od 225 kn po dionici. Tijekom 2020. Erste Plavi mirovinski fondovi nisu stjecali dodatne dionice Sunce Hotela d.d.
Udio Erste Plavih mirovinskih fondova u temeljnom kapitalu Sunce Hotela d.d. je, s obzirom na statusne promijene i
pripajanje povezanih drustava kojim je ukupan broj dionica kompanije poveéan na sadasnjih 5.954.585, krajem 2020.
iznosio 15,62%.

| | Drustvo je sudjelovalo na Glavnoj skupstini Sunce Hotela d.d. odrZanoj 07. rujna 2020. Sve odluke na Glavnoj skupstini
su donesene kako su bile predloZene u dnevnom redu poziva na Glavnu skupstinu.

| | Sunce Hoteli d.d. u 2020. nije isplacivalo dividendu.

Ostvarivanije ciljeva ulaganja
Ciljevi koje se nastoje ostvariti ulaganjem u dionice Sunce Hotela d.d. su maksimizacija vrijednosti ulaganja za ¢lanove fonda kroz rast
cijene dionice ili isplatu dionic¢arima od strane Izdavatelja. Isplata dioni¢arima se moze provesti kroz formu redovne dividende, izvan-
redne dividende ili na bilo koji drugi nacin uobicajen na tr: ma kapitala.
S obzirom na navedeni cilj ulaganja, Izdavatelj je u 2020. godini ostvario sljedece poslovne rezultate:
| | Ostvarenje poslovnih prihoda u iznosu od 173,7 mil.kn $to je 61,3% manje od ostvarenja u istom razdoblju prosle go-
dine.
| | Ostvarenje EBITDA od 1,4 mil. kn odnosno 98,6% manje od ostvarenja u istom razdoblju prosle godine; ostvarenje EBIT
od -63,1 mil. kn (2019. +36,6 mil. kn); ostvarenje neto gubitka od 50,2 mil. kn (u 2019. ostvarena je neto dobit od 5,4
mil. kn).
Drustvo je 16.03.2020. na Zagrebackoj burzi objavilo informacije o utjecaju epidemije COVID-19 na poslovanije drustva,
te je azuriralo informacije u objavi rezultata poslovanja za 2020.

Drustvo nije imalo kapitalnih investicija za sezonu 2020. a obustavljena su i sva ulaganja u pripremu bududih investicija
dok se ne napravi revidirani plan kapitalnih ulaganja ovisno o razvoju situacije sa krizom izazvanom COVID-19 virusom.
Nominalni dug prema financijskim institucijama iznosio je 513,5 mil. kn krajem 2020., Sto predstavlja poveéanje od
61,4 mil. kn u odnosu na 31.12.2019. Drustvu je dana 27. srpnja 2020. od sindikata banaka s kojim ima sklopljen Ugovor
o kreditu odobren moratorij na rate kredita koje dospijevaju na naplatu 30. travnja 2020. (16,5 mil. kn) i 31.10.2020.
(38,4 mil. kn). Kredit ¢e se nastaviti redovno otplacivati od 30. travnja 2021., kada dospijevaju i kamate za period 1.
studeni 2019 do 30. travnja 2021. godine. Neotplac¢ene rate u 2020. pomicu se na kraj otplatnog perioda 30. travnja
2028. godine, kada dospijevaju jednokratno. Rate kredita iz 2020. za koje je zatraZen moratorij prebacuju se u cijelosti
po isteku ugovora o kreditu na dan 30. travnja 2028. godine (bullet otplata).

| U razdoblju od 1. travnja do 30. lipnja 2020. godine smanjena je bruto pla¢a 40% svim zaposlenicima ukljuujuci i
Upravu drustva. Od 1. srpnja do 30. rujna 2020. godine svim zaposlenicima sa bruto plactom ve¢om od 10 tis. kn bruto
smanijenje place sa prethodnih 40% korigirano je na smanjenje od 20%, odnosno isplacivalo se 80% bruto place, a
istovremeno bruto placa nije mogla biti niza od 10 tis. kn, slijedom ¢ega je svim zaposlenicima s placam nizom od 10
tis. kn bila osigurana puna plac¢a. Od 1. listopada 2020. do 31. prosinca 2020. placa za sve zaposlenike Drustva iznosi
80% bruto place, a ne manje od 4.000 kuna neto.

| Uslijed COVID-19 krize drustvo je djelomicno otvorilo svoje smjestajne kapacitete, te su dana 10. lipnja 2020. otvoreni
po jedan objekt na svakoj od destinacija: 1) Bluesun hotel Berulia u Brelima, 2) Bluesun hotel Alga u Tu¢epima, 3) Blue-
sun Resort Velaris u Supetru, 4) Bluesun hotel Elaphusa u Bolu, te 5) Bluesun Kamp Paklenica u Starigrad Paklenici.
Pocetkom mijeseca srpnja dodatno su otvoreni i sljedeci kapaciteti: 1) Bluesun hotel Soline u Brelima, 2) Bluesun hotel
Neptun u Tuepima, 3) Bluesun hotel Alan u Starigrad Paklenici, 4) Bluesun hotel Bonaca na Bolu. Po¢etkom mjeseca
kolovoza otvoren je i Bluesun hotel Marina u Brelima

| Drustvo je koristilo mjere Vlade Republike Hrvatske koje se odnose na potpore za period od oZujka do kolovoza, kao
i od listopada do prosinca. Potpora za rujan 2020. nije zatrazena posto je drustvo imalo pad prihoda manji od 60% u
kolovozu 2020.

Ostvareni rezultati za 2020. (izvor: nerevidirano financijsko izvijes¢e kompanije)

U mil. kuna 2020 2019 Promj
Poslovni prihodi 173,7 449,0 -61,3%
EBITDA 1,4 1014 -98,6%
EBIT -63,1 36,6 n.a.
Neto dobit/gubitak prije M1 -50,2 54 n.a.
Zarada po dionici (EPS) u kn?® -8,44 1,01 n.a.
Povrat na kapital (ROaE) -6,6% 0,7% -986 b.p.

| Ostvareni poslovni rezultati za 2020. godinu nisu u skladu s navedenim ciljem ulaganja.

S obzirom na navedeni cilj ulaganja, kretanje cijene dionice Izdavatelja (SUKC) u 2020. godini prikazano je u nastavku (izvor: ZSE):
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| S obzirom pad cijene dionice Sunce Hotela d.d. u 2020. godini od 24,16% i izostanak dividendnog prinosa smatramo
da nisu ostvareni prethodno navedeni ciljevi ulaganja.
3 Zarada po dionici za 2020. izracunata je prema broju dionica na kraju 2019. godine dok je zarada po dionici za 2019. izraunata prema broju dionica na kraju 2018.
4 Za dan investiranja uzet je 08.06.2017. (dan u kojem su Fondovi pod upravljanjem Drustva stekli izloZzenost preko 10% u dionicama SUKC-R-A). Cijena po kojoj su
stecene dionice je iznosila 148,10 HRK po dionici (promjena do kraja 2020. -8,85%).

JADRAN d.d. (JDRN-R-A)
Ostvarivanje strategije ulaganja u dionice Jadran d.d. Crikvenica
U odnosu na definiranu Strategiju ulaganja u dionice Izdavatelja:

| | Drustvo je u ime i za ra¢un fondova pod upravljanjem, zajedno s fondovima pod upravljanjem PBZ Croatia osiguranjem
d.d., pogetkom travnja 2018. od CERP-a kupilo 34.754.768 dionica Jadrana d.d. Crikvenica Sto je u tom trenutku &inilo 70,74%
udjela u temeljnom kapitalu izdavatelja. U predmetnoj transakciji fondovi pod upravljanjem Erste d.o.o. su stekli 12.258.812
dionica Izdavatelja ili 25,01% udjela u temeljnom kapitalu. U procesu javne ponude koji je uslijedio nakon kupovine dionica
fondovi pod upravljanjem Erste d.o.o. su stekli dodatnih 1.751.472 dionice odnosno 3,56% udjela u Izdavatelju. Po¢etkom ruj-
na 2018. Izdavatelj je proveo korporativnu akciju smanjenja temeljnog kapitala uz spajanje dionica u omjeru 3:1. Nakon spa-
janja dionica fondovi pod upravljanjem Erste d.o.0. su u portfeljima imali 4.679.094 dionice uz nepromijenjen udio u kapitalu.
U postupku dokapitalizacije fondovi pod upravljanjem Erste d.o.o. su stekli dodatnih 4.098.552 dionice od ukupno izdanih
11.594.240 novih dionica. Nakon provedene dokapitalizacije fondovi pod upravljanjem Erste d.o.o. imaju 31,38% temeljnog
kapitala Izdavatelja. Drustvo je u 2020. nije aktivno stjecalo dionice Izdavatelja na sekundarnom trzistu.

| | Drustvo je sudjelovalo na Glavnoj skupstini Jadrana d.d. Crikvenica 31. kolovoza 2020.
| | Jadran d.d. Crikvenica u 2020. nije isplacivao dividendu.
Ostvarivanje ciljeva ulaganja u dionice Jadran d.d. Crikvenica

Ciljevi koje se nastoje ostvariti ulaganjem u dionice Jadrana d.d. Crikvenica su maksimizacija vrijednosti ulaganja za ¢lanove fonda kroz
rast cijene dionice ili isplatu dioni¢arima od strane Izdavatelja. Isplata dioni¢arima se moze provesti kroz formu redovne dividende,
izvanredne dividende ili na bilo koji drugi na¢in uobi€ajen na trzistima kapitala.

S obzirom na navedeni cilj ulaganja, Izdavatelj je u 2020. godine ostvario sliedece poslovne rezultate (podaci objavljeni na Zagrebackoj
burzi):

| | Jadran d.d. je u 2020. ostvario ukupno 216.689 nocenja 5to je 58% nocenja ostvarenih u istom razdoblju 2019.

Grupa je u razdoblju od sije¢nja do prosinca 2020. godine ostvarila poslovne prihode u iznosu od 83,6 mil. kn ili 40,4%
manije od prihoda ostvarenih u istom razdoblju prethodne godine.

Poslovni rashodi Grupe iznosili su 124,0 mil. kuna ili 8,7% manje od ostvarenih u istom razdoblju 2019.

Ostvarena je EBITDA od 1,8 mil. kn ili 22,1 mil. kn manje od istog razdoblja prethodne godine, te je ostvaren i neto gu-
bitak od 51,4 mil. kn (u 2019. ostvarena je neto gubitak od 2,1 mil. kn).

Poslovanje Grupe je u 2020. obiljeZila globalna pandemija COVID-19 virusa.

Popustanjem mjera i moguéno$¢u ponovnog otvaranja objekata Jadran d.d. je 11. svibnja 2020. otvorio kavanu Inter u
Crikvenici, 22. svibnja 2020. kamp Selce u Selcu te 29. svibnja 2020. hotel Esplanade i kamp Kacjak. U lipnju su se poceli
otvarati i ostali hoteli, kamp Basko polje 5. lipnja, hotel LiSanj 10. lipnja, hoteli Slaven i Omorika 19. lipnja te hotel Alem
26. lipnja 2020. godine. U tre¢em kvartalu nastavilo se otvaranje vecine objekata u vlasnistvu Grupe, dok su pojedini
objekti ostali zatvoreni jer su zbog epidemioloskih mjera postojala odredena ograni¢enja u prostoru te je Drustvo pro-
cijenilo da je sigurnije raditi sa smanjenim kapacitetom.

| | Jadran d.d. je u 2020. godinu usao s novim kapacitetima (hotel Lianj s ukupno 169 smijestajnih jedinica i Garden Palace
Resort Umag s ukupno 109 smijestajnih jedinica), $to predstavlja fizicki rast od 15%.

Ostvareni rezultati za 2020. (izvor: fil

U mil. kuna 2020 2019 Promjena
Poslovni prihodi 83,6 140,3 -40,4%
EBITDA 1,8 239 -92,5%
EBIT -40,4 4.4 n.a.
Neto dobit/gubitak -51,4 -1,1 n.a.
Zarada po dionici (EPS) u kn -1,84 -0,07 n.a.
Povrat na kapital (ROE) -8,43% -0,32% -811b.p.

| | Ostvareni rezultati za 2020. godine nisu u skladu s navedenim ciljem ulaganja.

S obzirom na navedeni cilj ulaganja, kretanje cijene dionice Izdavatelja (JDRN) u 2020. godini prikazano je u nastavku (izvor: ZSE):
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| | S obzirom na pad cijene dionice Jadrana d.d. Crikvenica od pocetka godine od 8,16% i izostanak dividendnog prinosa
smatramo da nisu ostvareni prethodno navedeni ciljevi ulaganja.

| | Zavrsetkom trenutne Covid-19 krize i postupnim oporavkom hrvatskog turizma te uslijed konstantnih napora manage-
menta prema restrukturiranju poslovanja vjerujemo da bi u idu¢im godinama trebalo do¢i do rasta poslovnih prihoda
kompanije i rasta operativnih marzi odnosno ostvarenja ciljeva ulaganja.

5 Za dan investiranja uzet je 06.04.2018. (dan u kojem su Fondovi pod upravlj Drustva stekli i: preko 10% u dionicama JDRN). Prosjeéna cijena po kojoj
su stecene dionice je 17,25 HRK po dionici. TrZidna cijena dionice JDRN na dan 06.04.2018. je iznosila 16,50 HRK po dionici.

PODRAVKA d.d. (PODR-R-A)

Ostvarivanje u Podravka d.d.

Predsjednik Uprave Drustva, gospodin Petar Vlai¢ je obavljao duznost ¢lana Nadzornog odbora Podravke d.d. do 30.06.2019. kada je
stupila na snagu ostavka koju je podnio na tu duznost. Temeljem mjerodavnih propisa i internih akata, za vrijeme u kojem je g. Vlai¢
bio ¢lan Nadzornog odbora tvrtke izdavatelja vrijednosnih papira te je temeljem svog sudjelovanja u radu Nadzornog odbora mogao
posjedovati povlastene informacije o tom drustvu, te mu je tu informaciju zabranjeno upotrijebiti pri stjecanju ili otpustaniju ili pokusaju
stjecanja ili otpustanja, za vlastiti racun ili za raun trece osobe, neposredno ili posredno, vrijednosnih papira te tvrtke. S tim u vezi, pri-
likom donosenja investicijskih odluka o vrijednosnim papirima, te kako bi se smanjila moguénost nastanka rizika sukoba interesa i sum-
nja u koristenje povlastenih informacija prilikom trgovanja vrijednosnim papirima, g. Vlai¢ kao zaposlenik Drustva i osoba uklju¢ena u
donosenije investicijskih odluka Fonda, a koji je istodobno obnasao duznost ¢lana Nadzornog odbora Podravke d.d., za vrijeme u kojem
je obnasao tu duznost, nije mogao sudjelovati u radu Investicijskog odbora Drustva u trenutku kada je Investicijski odbor raspravljao ili
donosio bilo kakve odluke o vrijednosnim papirima Podravke d.d., te se u tom trenutku morao udaljiti sa sastanka Investicijskog odbora,
Sto se registriralo u zapisniku tog sastanka.

U odnosu na definiranu Strategiju ulaganja u dionice Izdavatelja:

u Drustvo je uime i za racun fondova pod upravljanjem 14. svibnja 2019. steklo 4.354 dionice Podravke d.d. te su navede-
nom transakcijom Erste Plavi mirovinski fondovi su presli prag od 10% udjela u kapitalu izdavatelja. Dionice su steCene
transakcijom na Zagrebackoj burzi. Kasnijom kupovinom dionica Erste Plavi mirovinski fondovi su povecavali udio u
temeljnom kapitalu Podravke d.d. tako da je krajem 2020. udio Erste Plavih mirovinskih fondova u temeljnom kapitalu
Podravke d.d. iznosio 10,63%.

| | Drustvo je sudjelovalo na Glavnoj skupstini Podravke d.d. odrZanoj 30. travnja 2020.

| | Na osnovi protuprijedloga Centra za restrukturiranje i prodaju na Prijedlog odluke o upotrebi dobiti glavna skupstina
Podravke d.d. je u 2020. godini donijela odluku o isplati dividende u iznosu od 9,00 kn po dionici na temelju ostvarene
dobiti Izdavatelja u 2019. godini, Sto predstavlja 1,86% prinosa na zakljuénu cijenu u 2019. godini (484 kn). Drustvo je
glasovalo pozitivno za navedeni protuprijedlog s obzirom na vrlo dobre rezultate poslovanja Grupe Podravka u 2019.,
zadovoljavajuce pokazatelje likvidnosti i solventnosti te pozitivha ofekivanja u budué¢em poslovanju unato¢ negativ-
nom utjecaju trenutne Covid-19 krize.

Ostvarivanije ciljeva ulaganja u dionice Podravka d.d.

Ciljevi koje se nastoje ostvariti ulaganjem u dionice Podravke d.d. su maksimizacija vrijednosti ulaganja za €lanove fonda kroz rast cijene
dionice ili isplatu dioni€arima od strane Izdavatelja. Isplata dioni¢arima se moze provesti kroz formu redovne dividende, izvanredne
dividende ili na bilo koji drugi na¢in uobi¢ajen na trzistima kapitala.

S obzirom na navedeni cilj ulaganja, I1zdavatelj je u 2020. ostvario sljede¢e konsolidirane poslovne rezultate (podaci objavljeni na Za-
grebackoj burzi):

| | Ostvarenije konsolidiranih prihoda od prodaje proizvoda i usluga u iznosu od 4,5 mird. kn ili 93,8 mil. kn viSe od istog
razdoblja prethodne godine.

Ostvarenije konsolidirane EBITDA od 546,7 mil. kn odnosno 37,7 mil. kn viSe od istog razdoblja prethodne godine.
Ostvarenije neto dobiti od 248,9 mil. kn odnosno 27,3 mil. kn viSe od istog razdoblja prethodne godine.
Novcani izdaci za kapitalna ulaganja su u 2020. iznosili 192,4 mil. kn.

Neto dug kompanije je u 2020. smanjen s 822,4 mil. kn na 733,3 mil. kn; prosjecni ponderirani troSak duga je iznosio
1,1%.

Grupa Podravka je na osnovu otezanog poslovanija uslijed situacije uzrokovane boles¢u COVID-19 dobila drzavne sub-
vencije u Sloveniji, Srbiji, Crnoj Gori, Poljskoj te Australiji u ukupnom procijenjenom iznosu od 8,3 mil. kn (neto 5,0 mil.
kn) sukladno uvjetima za dodjelu subvencija u pojedinim drzavama.

Ostvareni rezultati za 2020. (izvor: financijsko izvje$¢e kompanije)

U mil. kuna 2020 2019 Promjena
Prihodi od prodaje 4.503 4.409 +2,1%
EBITDA 546,7 509,0 +7,4%
EBIT 332,3 283,55 +17,2%
Neto dobit/gubitak 248,9 2216 +12,3%
Zarada po dionici (EPS) u kn® 34,96 31,12 +12,3%
Povrat na prosjecni kapital (ROAE) 7,6% 7,3% +26 b.p.

| | Ostvareni rezultati za 2020. godine i o€ekivanja do kraja godine su u skladu s navedenim ciliem ulaganja.

S obzirom na navedeni cilj ulaganja, kretanje cijene dionice Izdavatelja (PODR) u 2020. godini prikazano je u nastavku (izvor: ZSE):
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| S obzirom na rast cijene dionice Podravke d.d. u 2020. godini od 0,21% (istovremeni pad CROBEX-a od 13,79%) i os-
tvareni dividendni prinos od 1,86% smatramo da su ostvareni prethodno navedeni ciljevi ulaganja. Stabilno poslovanje
kompanije uz potencijalni rast profitnih marzi bi trebalo dovesti do ostvarivanja ciljeva ulaganja u idu¢im godinama.

6 Zarada po dionici izraéunata je prema broju dionica na kraju 2019. godine.
7 Za dan prelaska praga uzet je 14.5.2019. (dan u kojem su Fondovi pod upravljanjem Drustva stekli izloZenost preko 10% u dionicama PODR). TrZiSna cijena dionice
PODR na dan 14.5.2019. je bila 390 HRK po dionici (promjena do kraja 2020. +24,36%).

PROFESSIO ENERGIA d.d. (DLPR-R-A)
Ostvarivanje strategije ulaganja u dionice PROFESSIO ENERGIA d.d.

U odnosu na definiranu Strategiju ulaganja u dionice Izdavatelja:

| | Drustvo je u ime i za ra¢un fondova pod upravljanjem 15. veljae 2019. steklo 330.849 dionica Professio Energie d.d. po
cijeni od 173,80 kn po dionici. Dionice su kupljene od Dalekovoda d.d. Navedenom transakcijom Erste Plavi mirovinski
fondovi su presli prag od 10% udjela u kapitalu izdavatelja odnosno stekli su ukupno 50%¢+1 dionicu Izdavatelja. Drus-
tvo tijekom 2020. nije stjecalo niti otpustalo dodatne dionice Professio Energie d.d.

| | Drustvo je sudjelovalo na Glavnim skupstinama Professio Energie d.d. odrzanim 30. srpnja 2020. i 29. prosinca 2020.

| | 12. oZujka 2020. uprava Professio Energie d.d. je donijela odluku o isplati predujma dividende u iznosu od 4,00 kune po
dionici. Dan isplate dividende je bio 20. oZujka 2020.

| | Glavna skupstina Professio Energie d.d. odrzana 30. srpnja 2020. je donijela odluku o isplati dividende u iznosu od
10,00 kn po dionici na temelju ostvarene dobiti Izdavatelja u 2019. godini §to, zajedno s prethodno isplac¢enim preduj-
mom dividende, predstavlja 8,06% prinosa na cijenu po kojoj su kupljene dionice (173,80 kn).

Ostvarivanje ciljeva ulaganja u dionice PROFESSIO ENERGIA d.d.

Ciljevi koje se nastoje ostvariti ulaganjem u dionice Professio Energie d.d. su maksimizacija vrijednosti ulaganja za ¢lanove fonda kroz
rast cijene dionice ili isplatu dioni¢arima od strane Izdavatelja. Isplata dioni¢arima se moze provesti kroz formu redovne dividende,
izvanredne dividende, smanjenjem temeljnog kapitala ili na bilo koji drugi na¢in uobi€ajen na trzistima kapitala.

S obzirom na navedeni cilj ulaganja, Izdavatelj je u 2020. ostvario sljedeée poslovne rezultate (podaci objavljeni na Zagrebackoj burzi):
| | Ostvarenje konsolidirane neto dobiti od 19,4 mil. kn ili 11,2% viSe od istog razdoblja 2019.

| | Vecinu prihoda Izdavatelja ¢ine udjeli u dobiti zajednickih poduhvata EKO d.o.o. i Velika Popina u kojima Professio
Energia d.d. ima 50% udijela i koji se ne konsolidiraju (udjeli u ovim drustvima predstavljaju vec¢inu imovine Professio
Energie d.d. odnosno 85,7% krajem 2020.).

| | Vjetroelektrane u okviru predmetnih drustava proizvele su u 2020. 136,6 GWh elektri¢ne energije $to je 5,8% manje u
odnosu na isti period prosle godine.

| | Prema podacima iz kvartalnog izvje$ca, ocekivane investicije u prve nove projekte iz portfelja Liburane d.o.o. predvi-
dene su za 2022. i 2023. godinu., a u skladu sa strateskim dokumentima Republike Hrvatske u podruéju energetike.

| | Vecina prihoda Izdavatelja ostvaruje se od prodaje elektri¢ne energije iz vjetroelektrana u svojstvu povlastenog proi-
zvodaca sa zajamcenim otkupom elektri¢ne energije tako da situacija sa boleS¢u COVID-19 nema znacajniji utjecaj na
prihode zajednickih poduhvata odnosno na prihode Professio Energie d.d. U izvjeS¢ima za 2020. uprava je navela da
su brojni poslovni procesi i aktivnosti unutar tvrtke bili usporeni, a odredeni poslovni procesi, kao sto je bilo odrzavanije
postrojenja, bili i djelomi¢no ugroZeni. Reorganizacijom odredenog dijela poslovnih procesa, nastavljene su aktivnosti,
ponajprije na daljnjem razvoju projekata u okviru portfelja drustva Liburana. Pokrenute su i aktivnosti na potencijalnim
akvizicijama u podrucju obnovljivih izvora energije. Redovni pogon postrojenja vjetroelektrana nastavljen je uz pridr-
Zavanije svih mjera zastite zdravlja i zastite na radu.

Ostvareni rezultati za 2020 (izvor: fil

U mil. kuna 2019 2020 Promjena
Poslovni prihodi 3,0 0,022 -99,3%
EBITDA 07 -2,9 n.a.
EBIT 07 -2,7 n.a.
Neto dobit/gubitak 17,5 19,4 +11,2%
Zarada po dionici (EPS) u kn® 26,39 29,35 +11,2%
Povrat na kapital (ROE) 19,3% 19,8% +49 b.p.

| | Ostvareni rezultati za 2020. godine su u skladu s navedenim ciljevima ulaganja te se isti smatraju ostvarenim.

Od trenutka uvrstenja dionica Izdavatelja na Zagrebacki burzu nije zabiljeZena niti jedna transakcija dionicama Professio Energie d.d.
S obzirom na dividendni prinos od 8,06% u 2020. i pozitivno poslovanje kompanije u 9M 2020. smatramo da su ostva-
reni prethodno navedeni ciljevi ulaganja.

U idu¢im godinama dividendni prinos moze varirati s obzirom na ostvarene rezultate povezanih drustava posebne namjene te s
obzirom na zahtijevana kapitalna ulaganja povezana s razvojem projekata u okviru Liburane d.o.o.

8 Zarada po dionici izralunata je prema broju dionica na kraju 2019. godine.

3. Opis rizika povezanih s ulaganjima i strukturom mirovinskog fonda

Clanak 5.

prikaz i Fonda riziku na 31. prosinca 2020. godine, utjecaj i promjene

izloZenosti tijekom 2020. godine

Ri povezani s ulaganjima i strukturom imovine i obveza Fonda

Ulaganje u Fond pretpostavlja preuzimanje odredenih rizika od strane ¢lanova Fonda. Opéenito, rizik je vjerojatnost ili moguénost da
prinos od ulaganja bude nezadovoljavajuci ili negativan. Rizici povezani s ulaganjima Fonda variraju ovisno o financijskim instrumenti-
ma u koje Fond ulaZe, buduci da svako ulaganje neizostavno nosi svoj specifi¢ni skup razli€itih rizika, kao $to su trzisni, kreditni i drugi
oblici rizika. Zbog fluktuacija vrijednosti financijskih instrumenata u portfelju Fonda ¢lan Fonda snosi rizik pada vrijednosti njegovog
ulaganja u Fond. Takav ishod moZe nastati kao posljedica negativnog utjecaja sljedecih vrsta rizika:

1) trzisni rizik;

2) kreditni rizik i rizik namire;

3) rizik likvidnosti;

4) ostali rizici.

a) Rizik promjene cijene

Imovina Fonda uloZena je u razne vrijednosne papire i ostale financijske instrumente, sukladno ogranic¢enjima propisanim u Zakonu,
podzakonskim propisima, Statutu Fonda i navedenima u ovom Prospektu, zbog ¢ega su ¢lanovi Fonda izloZeni riziku promjene cijena
vrijednosnih papira u portfelju. U buduénosti cijena moZe rasti, ali isto tako moZze i padati, $to je podloZno raznim ¢imbenicima, kao Sto
su stanje svjetskog gospodarstva, te gospodarski i politiki uvjeti u zemljama u koje Fond ulaze imovinu. Prinos Fonda izravno ovisi o
cijenama vrijednosnih papira u portfelju, stoga pad cijena vrijednosnih papira moZze dovesti do pada prinosa Fonda. Cijene vrijednosnih
papira mogu pasti zbog opée promjene uvjeta na trzistu koji nisu vezani uz pojedini vrijednosni papir, kao $to je npr. loSa gospodar-
ska situacija ili percepcija takve situacije u javnosti, promjena op¢ih ocjena kretanja dobiti trgovackih drustava na trzistu ili promjena
misljienja ulagatelja na trzistu. Tijekom opéeg pada trzista vrijednosnih papira moguce je da nekoliko klasa vrijednosnih papira i ostalih
financijskih instrumenata simultano izgubi na vrijednosti. Vlasnicki vrijednosni papiri opéenito pokazuju vecu volatilnost cijena nego
duzniéki vrijednosni papiri.

Ovaj rizik Drustvo nastoji umanjiti na najmanju moguéu mjeru pazljivim odabirom ulaganja, sveobuhvatnim prikupljanjem informacija
o vrijednosnim papirima i izdavateljima, te diverzifikacijom ulaganja portfelja Fonda po klasama ulaganja kao i unutar samih klasa.
Diverzifikacija ulaganja provodi se na vise nacina, raspodjelom ulaganja u:

. Financijske instrumente koji su izdani u razli¢itim zemljopisnim podruéjima;

. Financijske instrumente izdane u valutama &ija su kretanja slabo povezana (korelirana);
. Financijske instrumente izdavatelja iz razli¢itih gospodarskih sektora;

. Financijske instrumente izdavatelja razli¢itog kreditnog rejtinga.

Krajniji cilj diverzifikacije je postizanje ekvivalentne razine ofekivanog prinosa Fonda uz istovremeno smanjenje ukupnog rizika Fonda.
Omijer izmedu ocekivanog prinosa i oekivanog rizika Fonda jedna je od mjera uspjesnosti upravljanja Fondom.

b) Rizik promjene teéaja valute

Budud¢i da Fond moze ulagati u vrijednosne papire denominirane u valutama (EUR, USD, JPY itd.) razli¢itim od HRK, valute u kojoj je
denominirana obracunska jedinica Fonda, taj dio imovine uloZen u strane valute podloZan je promjenama tecaja tih valuta u odnosu
na HRK. U slucaju deprecijacije domace valute, vrijednost imovine u stranoj valuti raste pa tako ¢lan Fonda dodatno zaraduje na dijelu
portfelja uloZzenom u strane valute koje apreciraju, dok se u situaciji aprecijacije domace valute smanjuje vrijednost imovine u stranoj
valuti i u tom slucaju investitor gubi na dijelu portfelja ulozenom u strane valute. Tecajevi stranih valuta mogu se znacajno mijenjati u
kratkom vremenskom razdoblju iz mnogih razloga, kao $to su promjene kamatnih stopa u stranim zemljama, intervencije drzavnih
vlasti, centralnih banaka ili supranacionalnih institucija (MMF) na stranim trzistima (ili nedostatak intervencija u trenutku kada to trZiste

ocekuje) i mjera poput nametanja tecajnih kontrola na stranim trzistima.

Zakon o obveznim mirovinskim fondovima propisuje ulaganje najmanje 60% neto vrijednosti imovine fonda kategorije B u imovinu
kojom se trguje ili koja se namiruje u valuti u kojoj se isplac¢uju mirovine iz obveznog mirovinskog osiguranja na temelju individualne
kapitalizirane Stednje.

Kako bi zastitilo ¢lanove Fonda od ovog rizika, Drustvo uz diverzifikaciju portfelja po razli¢itim valutama primjenjuje i razli¢ite metode
koje Stite imovinu od valutnog rizika, kao $to su izvedenice, financijski instrumenti ¢ija je vrijednost izvedena od drugih instrumenata
ili pokazatelja (npr. vrijednosnih papira, indeksa, valuta, kamatnih stopa), a kojima se utvrduje pravo ili obveza kupnie ili prodaje u bu-
duénosti neovisno o tome vrsi li se namira u novcu ili stvarnom isporukom. Temeljna vrsta financijskih izvedenica kojom se Fond &titi od
rizika promjene tecaja valute su terminski ugovori kupoprodaje deviza (devizni forward).

c) Rizik promjene kamatnih stopa

Rizik promjene kamatnih stopa podvrsta je rizika promjene cijene vrijednosnih papira, a javlja se zbog moguénosti da duzniéki vrijedno-
sni papiri u koje ulaze Fond izgube na vrijednosti zbog promjene kamatnih stopa. Rastom nominalnih kamatnih stopa na trzistu moze
se ocekivati pad vrijednosti pojedinih duznickih vrijednosnih papira izdanih na trzitu na kojem vrijede pojedine kamatne stope. Prinosi
vecine duznickih vrijednosnih papira u koje Fond ulaze i njihove cijene opcenito su u inverznoj matematickoj relaciji. Duznicki vrijedno-
sni papiri s duljim dospije¢em opéenito su osjetljiviji na promjene kamatnih stopa nego oni s kra¢im dospije¢em, zato cijena duznickih
vrijednosnih papira s duljim dospije¢em moze pokazivati vecu volatilnost. Vrijednosti vlasnickih vrijednosnih papira i drugih vrijedno-
snih papira koji nisu duznicki, kao $to su financijske izvedenice - opcije, takoder se mogu smanijiti zbog fluktuacija kamatnih stopa.

Ovaj ce rizik Drustvo nastojati smanijiti zemljopisnom diverzifikacijom stranih duznickih vrijednosnih papira, uz nastojanje smanjivanja
korelacije kretanja kamatnih stopa na odabranim trzistima. Budud¢i da Drustvo ulaZe veci dio imovine u drzavne obveznice i trezorske
zapise Republike Hrvatske, Fond je izloZzen umjerenom riziku promjene kamatnih stopa tih vrijednosnih papira. Drustvo smanjuje ovaj
rizik stavljanjem odredenog dijela hrvatskih drzavnih obveznica u portfelj do dospijeca, u kojem se cijene vrijednosnih papira ne odre-
duju svakodnevno po cijenama na trzistu kapitala, nego se amortiziraju do nominalne cijene obveznice. Drustvo u tom dijelu portfelja
vodi ra¢una o dospije¢ima odredenih obveznica i o ofekivanim izlascima ¢lanova iz Fonda u buduc¢nosti. Drustvo takoder moze koristiti
i financijske izvedenice vezane na odredene kamatne stope u svrhu zastite portfelja Fonda od rizika promjene kamatnih stopa.

2. Kreditni rizik i rizik namire

a) Kredi zik

Kreditni rizik je rizik da izdavatelj vrijednosnog papira koji Fond ima u svojoj imovini djelomicno ili u cijelosti ne ispuni svoju obvezu, od-
nosno moguénost da izdavatelj vrijednosnog papira ili drugog financijskog instrumenta ne moze ili ne Zeli isplatiti (ili postoji takva per-
cepcija u javnosti) obveze po vrijednosnom papiru ili financijskom instrumentu (kao Sto su kamate, kuponi ili glavnica) koji je imovina
Fonda u dogovoreno vrijeme. Takva moguénost moZe negativno utjecati na vrijednost imovine Fonda, ali dijelom i na likvidnost imovine
Fonda. Bududi da je jedan od pokazatelja kreditnog rizika nekog izdavatelja i kreditna ocjena (rejting) nekog izdavatelja, ovaj rizik uklju-
Cuje i izlozenost Fonda promjenama kreditnih ocjena izdavatelja vrijednosnih papira koje Fond ima, tako da sniZzavanje kreditne ocjene
nekog od izdavatelja vrijednosnih papira moze smanijiti vrijednost tog vrijednosnog papira. Javno poznate kreditne ocjene donose
velike medunarodne agencije za ocjenu kreditnog rizika, kao 5to su Moody’s, Fitch, S&P, a sami kreditni rizici dijele se u vise kategorija
po roénosti te domacoj ili stranoj valuti. Cak i kada su ulaganja vrlo pazljivo odabrana, npr. putem analiziranja kreditnog rejtinga, rizik
izvanrednih gubitaka izdavatelja ili ste€aja suprotne ugovorne strane nije moguce ukloniti u potpunosti.

Ovaj rizik Drustvo nastoji smanijiti prije samog ulaganja analizom financijskih izvjestaja ulagatelja, ocekivanih kretanja kamatnih stopa i
drugih gospodarskih pokazatelja, te analizom kreditnih ocjena ulagatelja koje objavljuju rejting agencije kao 3to su Fitch, Moody’s i S&P.
Interna ogranicenja ulaganja propisuju minimalni kreditni rejting koji mora zadovoljavati izdavatelj pojedinog vrijednosnog papira kod
koje je prisutan kreditni rizik, a taj rizik se moze dodatno smanijiti diverzifikacijom imovine Fonda uloZene u takve vrijednosne papire,
te ulaganjem u vrijednosne papire provjerenih i kvalitetnih izdavatelja, dakle u drzavne vrijednosne papire ili niskorizi¢ne duznicke
vrijednosne papire uglednih trgovackih drustava, kod kojih je maniji rizik snizavanja kreditne ocjene.

b) Rizik namire

Rizik namire predstavlja vjerojatnost da se pri prijenosu vlasnistva nad novcanim sredstvima ili financijskim instrumentima, namira
ne dogodi u predvidenom roku, a javlja se nakon zakljucene transakcije vrijednosnim papirima ili drugim financijskim instrumentima.
Takva transakcija i moguce obveze i potrazivanja po transakciji bilieZze se u imovini Fonda s danom zaklju€enja transakcije, dok se vri-
jednosni papiri ili drugi financijski instrumenti i novéana sredstva stvarno isporucuju na datum namire. Objektivni problemi na trzistu
kapitala, sustavu trgovanja, problemi kod brokerskih kuca koje su vodile transakciju ili problemi kod suprotne strane u transakciji mogu
dovesti do poteskoca s namirom i odgodene namire. Problemi u namiri mogu dovesti do toga da Drustvo ne ostvari povoljne prilike za
ulaganje sredstava Fonda, drzi dio imovine predugo u nov€anim sredstvima dok ¢eka na namiru, ili da predugo ¢eka na stjecanije ili otu-
denje vrijednosnog papira ili drugog financijskog instrumenta. U slucaju neizvrsenja namire Drustvo postupa po Proceduri postupanja
u slu€aju izvanrednih dogadaja i poremecaja na trzistu kapitala te pokusava naplatiti potraZivanje Fonda.

Ovaj rizik Drustvo moze smanijiti biranjem kvalitetnih i renomiranih investicijskih drustava i brokerskih kuca preko kojih Drustvo trguje
imovinom Fonda, te se njime upravlja procjenom rizi¢nosti druge strane na temelju postojanja povijesne suradnje, postojanja kasnjenja
u placaniju, te ocjene takvih drustava prema njihovim financijskim izvjes¢ima.

Odabir stvarne suprotne strane u transakciji, od koje potice vrijednosni papir kojim se trguje, potpuno je izvan kontrole Drustva zbog
temeljnih odlika trgovanja na uredenom trzistu. Transakcije izvan uredenog trZista (OTC transakcije), kao Sto je vecina transakcija duz-
ni¢kim vrijednosnim papirima i OTC izvedenicama, obavljaju se bez posrednika, izravno sa suprotnom stranom, tako da Drustvo u tim
transakcijama bira kvalitetne i renomirane suprotne strane. Drustvo opcenito obavlja transakcije po naelu “delivery-versus-payment”’,
gdje klirindko drustvo uparuije vrijednosne papire jedne strane i nov€ana sredstva druge strane, pa se transakcija obavlja tek kad su obje
strane osigurale svoju stranu transakcije. U tom slu¢aju nema rizika neisporuke suprotne strane. U slucaju OTC izvedenica gdije izloze-
nost suprotnoj strani traje do dospijeca izvedenice ili njene prodaje ili zatvaranja, Drustvo procjenjuije rizik suprotne strane te postavlja
limite izloZenosti suprotnim stranama sukladno procjeni.

3. Rizik likvidnosti

Kod ovog rizika razlikujemo dvije vrste likvidnosti, dnevnu likvidnost koja nastaje zbog trgovanja vrijednosnim papirima i ostalim finan-
cijskim instrumentima kada je potrebno namiriti trgovanje iz nov&anih sredstava Fonda, te likvidnost koju je potrebno odrzavati kako bi
se na vrijeme i u potpunosti isplatila sredstva ¢lanovima Fonda po svim njihovim zahtjevima. Dnevnom likvidnosti upravlja Odjel Front
office, a Odjel nadzora i kontrole rizika radi procjene potrebne likvidnosti prema €lanovima putem kvantitativhog modela.

Rizik likvidnosti vrijednosnih papira javlja se kod vrijednosnih papira ili drugih financijskih instrumenata koje je tesko kupiti ili prodati,
to jest koji su nelikvidni. Kod nelikvidnih vrijednosnih papira ne mozemo protrgovati Zeljenu koli¢inu vrijednosnog papira u razumno
kratkom vremenu prema pribliznoj vrijednosti po kojoj se vrijednosni papiri vrednuju u Fondu. Ulaganje u nelikvidne vrijednosne papire
moze umanijiti prinos Fonda jer je moguce da Fond ne uspije pravodobno prodati nelikvidne vrijednosne papire, ili ih prodati po zado-
voljavajucoj cijeni. Nadalje, moguce je da trziste nekih vrijednosnih papira postane nelikvidno zbog opce loSe gospodarske situacije ili
situacije na trzistu neovisno o stanju pojedinog izdavatelja vrijednosnih papira, ili da ¢e cijena nekog vrijednosnog papira dozivljavati
znacajne promjene prilikom izvrSavanja transakcije. Rizik likvidnosti javlja se i kod namire obveza povezanih s povla¢enjem udjela iz
Fonda, no zbog specifi¢ne prirode obveznog mirovinskog fonda takav rizik za Fond je vrlo nizak.

Ovaj ¢e rizik Drustvo nastojati smanjiti kroz diversifikaciju imovine Fonda uloZene u vrijednosne papire ili druge financijske instrumente
koji su ispodprosjecno likvidni i ograni¢avanjem udjela takvih vrijednosnih papira u imovini Fonda. Drustvo takoder moze takvu imovinu
prenamijeniti drzanju do dospijeca, u slucaju vrijednosnih papira koji dozvoljavaju takvu moguénost.

Rizik likvidnosti smanjen je koristenjem informati¢kog sustava koji projicira potrebe za likvidno$¢u u Fondu vise dana unaprijed, te na

vrijeme upozorava na potencijalni nedostatak sredstava za isplatu. Fond se nalazi u fazi akumulacije sredstava u kojoj su izlasci ¢lanova
i odljev sredstava mali, pa nema potrebe za odrzavanjem velike likvidnosti prema ¢lanovima.

4. Ostali rizici

rizik ja u koje je

Fonda

a) Poli

Imovina Fonda moZze biti uloZena u vrijednosne papire kojima se trguje na uredenim trzistima u Republici Hrvatskoj, zemljama ¢lani-
cama EU i OECD-a.

Uz to, imovina Fonda mozZe biti uloZena u otvorene investicijske fondove koji svoju imovinu ulazu u zemlje izvan EU i OECD-a, ali ¢e
Drustvo takva ulaganja rijetko Kkoristiti. Trzista takvih zemalja mogu biti relativno mala, s malim brojem trgovackih drustava na trzistu
koja predstavljaju mali broj industrijskih grana. Regulacija na takvim trZistima moze biti na nizem stupnju nego u Republici Hrvatskoj,
a standardi izvjeStavanja, racunovodstva i revizije mogu se znacajno razlikovati od zemlje do zemlje. Razliiti izvanredni dogadaji kao
Sto su nacionalizacije, izvlas¢ivanja, izvanredna oporezivanja, kapitalne kontrole i zabrane iznoSenja valute te politicke promijene ili
eventualne politi¢ke krize na trzistima u razvoju mogu imati utjecaj na vrijednost imovine Fonda, do te mjere da cjelokupna imovina na
tim trziStima mozZe nestati, na primjer u slu¢aju nacionalizacije. Negativne promjene u jednoj regiji mogu negativno utjecati na zemlje u
cijeloj regiji makar su im gospodarstva relativno nepovezana. Ovaj rizik usko je povezan i s kreditnim rizikom, rizikom namire i rizikom
likvidnosti.

Drustvo ulaze imovinu Fonda na nacin da Fond bude $to manije izloZen na trzistima na kojima se moze ocekivati veéi utjecaj izvanred-
nih dogadaja na trziste, te ¢e zemljopisno diverzificirati imovinu izloZenu takvim trzistima. Drustvo takoder prati politi¢ku situaciju u
zemljama kojima je Fond izloZen neposredno ili posredno, kroz ulaganja investicijskih fondova i drugih izdavatelja vrijednosnih papira u
koje je uloZzena imovina Fonda, te po procjeni ograni¢ava ulaganja u pojedine zemlje, te time minimizira ovaj rizik za Fond.

a) Rizik promjene zakonskih propisa

Jedan od rizika s kojim ulagatelji u Fond moraju biti upoznati podrazumijeva moguénost da zakonodavne vlasti Republike Hrvatske i
drugih zemalja u koje je uloZzena imovina Fonda promijene porezne i druge zakone i propise na nacin koji moZe utjecati na profitabilnost
ulaganja, izmedu ostalog da porast vrijednosti imovine Fonda postane oporeziv, kroz porez na dobit ili porez na dohodak.

Rizik promjene zakonskih propisa nastoji se smanijiti stalnim pra¢enjem informacija o gospodarskom i politickom stanju u pojedinoj
zemlji iz kojih se mozZe procijeniti da li ¢e do¢i do promjene zakonskih propisa koji bi imali utjecaja na profitabilnost ulaganja.

a) ijski rizik (rizik k ije uizd lju)
je podvrsta kreditnog rizika i rizika suprotne strane, gdje se oni povecavaju slijedom velikog izlaganja portfelja Fonda ili Drustva jednom
izdavatelju. Sam Zakon, podzakonski akti i interni limiti znac¢ajno smanjuju ovaj rizik, na najvise 10% imovine jednog fonda u jednom
izdavatelju. Ovaj rizik se uobicajeno promatra kroz limite suprotne strane i limite kreditnog rizika, osim u jednom slucaju, a to je kon-
centracija u Republici Hrvatskoj kao izdavatelju duznickih vrijednosnih papira, u koje Fondovi mogu ulagati bez ogranicenja. Drustvo
preuzima ovaj rizik zbog poloZaja Drustva u zakonodavnom okviru Republike Hrvatske u pogledu obveznog mirovinskog osiguranja.

Sustav upravljanja rizicima

Funkciju upravljanja rizicima obnasa Odjel za nadzor i kontrolu rizika. Uz ovaj odjel unutar Drustva djeluje i Odbor za limite koji ¢ine
&lanovi Uprave ili €lan Uprave zaduZen za upravljanje rizikom, direktor Direkcije upravljanja imovinom i direktor Odjela za nadzor i kon-
trolu rizika. Zadaci Odbora za limite su dono3enje limita za pojedine vrste imovine u portfelju, revidiranje postojecih limita i utvrdivanje
procedura za nove instrumente.

Sustav upravljanja rizicima opisan je Politikom upravljanja rizicima, te Strategijom upravljanja rizicima. Strategija upravljanja rizicima
definira opéa nacela upravljanja rizicima i definira okvir kojim se odreduije sklonost preuzimania rizika za pojedine vrste rizika.

Politika sadrzi popis metoda i izvjeStaja koje se trenutno koriste u sklopu upravljanja rizicima, te navodi postupke mjerenja i upravljanja
pojedinim rizikom.

Cilj upravljanja rizicima definira se kao utvrdivanje, procjena, mjerenje i kontrola izloZenosti kreditnim, trziSnim, operativnim i ostalim



rizicima radi efikasnog upravljanja pozicijom izloZenosti prema istima, a sve u cilju povecanja trzisne vrijednosti imovine Fondova od-
nosno ostvarivanje odgovarajuceg prinosa. Ovo podrazumijeva i odreden skup pretpostavki kao $to su angaziranost Uprave Drustva,
pazljivo pripremljene politike i procedure, kvalitetne ljudske resurse, pouzdanu tehnologiju, visok stupanj integriteta podataka, analiti¢-
ke metode i sustave, iskustvo i sposobnost prosudbe, te, opéenito, postojanje organizacijske svijesti i kulture odnosenja prema rizicima
od strane svih zaposlenika Drustva.

Na osnovu gore navedenog cilja, zadaci Odjela nadzora i kontrole rizika obuhvacaju sljedece aktivnosti:

- procjena i mjerenje izloZzenosti Fondova prema odredenim vrstama rizika

- izrada analiza i izvjestaja o visini pojedinog rizika, njegovim uzrocima, karakteristikama i posljedicama, vjerojatnosti na-
stupanija i varijabilnosti

- procjena rizi€nosti novih ulaganja i odobravanje ulaganja u nove vrijednosne papire i financijske instrumente

- razvijanje i implementacija kvantitativnih modela za upravljanje trzisnim rizicima kao elemenata u procesu poslovnog
odlucivanja

- pracenje parametara koji utjecu na poziciju izloZzenosti Fondova rizicima

- unapredivanje metoda procjene i mjerenja rizika

- izrada prijedloga limita izloZzenosti Fondova po pojedinim vrstama rizika

- kontrola limita izloZenosti rizicima

- tocna i neovisna procjena vrijednosti OTC izvedenica

- izrada procedura za upravljanje rizicima

- nadzor nad pridrzavanjem limita

- nadzor nad uspostavljanjem odnosa sa suprotnim stranama (instrukcije pla¢anja i namire)

- kontaktiranje s nadzornim tijelom.

Poslovi nadzora i kontrole koje obavlja Odbor za limite:
- propisivanje limita izloZzenosti prema suprotnim stranama u trgovanju
- propisivanje internih limita,
- propisivanje scenarija za analizu scenarija.
Poslovi nadzora i kontrole koje obavlja Odjel analize:
- izrada analize ulaganja na novo trziste s makroekonomskog aspekta
- izrada izvjestaja o kreditnom riziku izdavatelja.
Poslovi nadzora i kontrole koje obavlja Odjel pratecih poslova ulaganja:
- izrada izvjestaja o ulaganju na novo trziste s aspekta administrativnih pitanja i izvjeStavanja.
Poslovi nadzora i kontrole koje obavlja Odjel pravne podrske i uskladenosti s propisima:
- pracenje promijena u relevantnoj regulativi
- procjena pravne uskladenosti novih ulaganja
- nadzor nad pridrzavanjem nacela izbjegavanja sukoba interesa.

Rizici prema vaZnosti za Fond:

VRSTA RIZIKA OCEKIVANI UTJECAJ RIZIKA NA FOND UTJECAJ RIZIKA NA 31.12.2020.
Rizik promijene cijene Visok Visok
Rizik promjene te¢aja valute Visok Umijeren
Rizik promjene kamatnih stopa Umijeren Nizak
Kreditni rizik Umijeren Umijeren
Rizik likvidnosti vrijednosnih papira Nizak Nizak
Koncentracijski rizik Visok Visok

Vaznost pojedinih rizika se mijenjala tijekom 2020.

Profil nosti, sklonost prema riziku i sposobnost nosivosti rizika

Profil rizi¢nosti Fonda proizlazi iz strategije ulaganja Fonda, a posljedica je ciljane strukture ulaganja Fonda i sklonosti Fonda prema
riziku te karakteristika instrumenata u koje se imovina Fonda ulaze. Sklonost Fonda prema riziku ogranicena je sustavom ogranice-
nja definiranih Zakonom, prospektom Fonda ili internim aktima Drustva. S obzirom na strategiju ulaganja i karakteristike financijskih
instrumenata u koje se imovina ulaze te stupanj utjecaja pojedinih rizika, Fond karakterizira umjerena rizi¢nost te se moze ocekivati
umijerena volatilnost cijene udjela u Fondu. Sklonost prema riziku Fonda je umjerena, a sposobnost nosivosti rizika visoka.

Utjecaj ulaganja u OTC izvedenice na rizi¢nost Fonda

Drustvo moze koristiti OTC izvedenice jedino u svrhu zastite imovine Fonda, te efikasnog upravljanja imovinom i obvezama Fonda.
Drustvo Stiti imovinu Fonda, izmedu ostaloga, kada procijeni da odredeni dio imovine Fonda ima ocekivani negativni prinos, te izvede-
nicama smanijuije rizi¢nost Fonda.

Drustvo koristi OTC izvedenice za efikasno upravljanje imovinom i obvezama Fonda u slu¢ajevima kada procijeni da se Zeljena promjena
izloZzenosti pojedinoj klasi imovine moze uéinkovitije izvrsiti ulaganjem u OTC izvedenice, ostajuéi u skladu s ograni¢enjima izloZenosti
rizicima definiranim Zakonom, podzakonskim aktima i ovim Prospektom.

Sposobnost podmirivanja obveza mirovinskog fonda i ocjena likvi ii ineu na pokrice ob
U 2020. godini iz fonda kategorije B isplaceno je 318.543.857 kn prema slijedec¢im vrstama isplata:

Vrsta isplate Iznos u kn

Odlazak u fond druge kategorije pod upravljanjem Drustva 262.652.846
Odlazak u drugi fond pod upravljanjem drugog drustva 1.740.945
|1zlazak iz fonda radi umirovljenja - prijenos u HZMO 45.682.328
1zlazak iz fonda radi umirovljenja - prijenos u MOD 8.467.738

UKUPNO 318.543.857

Navedene isplate iz fonda adekvatno su pokrivene uplatama doprinosa (991.021.414) i prijenosima iz fonda A kategorije (2.514.601).

Maksimalni iznos isplata u 2020. godini zbog prelaska u fond kategorije C u narednih godinu dana ili zbog izlaska iz fonda radi umi-
rovljenja, procijenjen prema vrijednosti obracunske jedinice na 31.12.2020. je 325.381.043 kn. Kako je 2020. godine isplaceno 89%
tako odredenog maksimalnog iznosa za 2020. godinu za prelazak u fond kategorije C, ocekivani iznos isplata za 2021. godinu je 290,9
milijuna kn. 2020. godine ispla¢eno je 18% tako odredenog maksimalnog iznosa za 2020. godinu za slucajeve izlaska iz fonda radi

. Ulazna naknada od uplaéenih doprinosa
Ulazna naknada iznosi 0,5% od uplacenih doprinosa.
. Naknada za upravljanje imovinom Fonda
Naknada za upravljanje za 2020.godinu iznosila je 0,3% od ukupne imovine Fonda, sukladno ¢1.63 Zakona.

Iznos naknade obracunava se dnevno na osnovi vrijednosti ukupne imovine Fonda umanjene za iznos svih obveza Fonda s osnove
ulaganja, a isplacuje se Drustvu jednom mjeseéno, drugog radnog dana u mjesecu za prethodni mjesec.

Drustvo ima pravo na iznos naknade za upravljanje koji ¢ini 20% ukupno napla¢enog iznosa naknade za upravljanje od strane svih
mirovinskih drustava u Republici Hrvatskoj u promatranom obracunskom razdoblju od jedne kalendarske godine.

Ako Drustvo tijekom godisnjeg obracunskog razdoblja obracuna i naplati naknadu za upravljanje koja ¢ini vise od 20% ukupno na-
pla¢enog iznosa naknade za upravljanje od strane svih mirovinskih drustava u Republici Hrvatskoj u istom obra¢unskom razdoblju,
najkasnije do 30. travnja iduce kalendarske godine 55% tako vise napla¢enog iznosa naknade za upravljanje ¢e uplatiti na odgovarajuci
uplatni raun SrediSnjem registru osiguranika koji ¢e izvrsiti raspored tih sredstava svim mirovinskim fondovima u Republici Hrvatskoj,
razmjerno njihovoj velicini.

. Naknada za izlaz ¢lana iz Fonda

Naknada za izlaz iz Fonda naplacuije se prilikom promjene mirovinskog fonda u prve tri godine ¢lanstva, ako se istodobno radi o promije-
ni mirovinskog drustva. Kod takvih slu¢ajeva Fond ¢e u skladu sa zakonski propisanim postocima obra¢unati i odbiti od ukupnog iznosa
sredstava na racunu ¢lana Fonda naknadu za izlaz.

Naknada za izlaz iz Fonda iznosi:

- 0,8% u prvoj godini ¢lanstva
- 0,4% u drugoj godini €lanstva
- 0,2% u tre¢oj godini €lanstva

. Naknada Hrvatskoj agenciji za nadzor financijskih usluga

Naknada Hrvatskoj agenciji za nadzor financijskih usluga (dalje u tekstu: Agencija) pla¢a se u visini 0,35%o (tisu¢inki) raéunano od
ukupne imovine Fonda. 1znos naknade obraunava se dnevno na osnovi vrijednosti ukupne imovine Fonda, a isplac¢uje se Agenciji
jednom mijesecno. Izraunati iznos naknade za Agenciju ne tereti imovinu Fonda, nego Drustvo naknadu plac¢a Agenciji iz naknada koje
zaracunava sukladno Zakonu.

Naknade Depozitara

Za pokrice troskova skrbnistva Depozitar ima pravo na naknadu. Naknada Depozitaru se obra¢unava dnevno prema ukupnoj dnevnoj
vrijednosti imovine Fonda umanjenoj za iznos svih obveza Fonda s osnove ulaganja, a prema slijede¢em godiSnjem postotnom iznosu:

0,022%
Depozitar gore definiranu Naknadu naplacuje tere¢enjem Racuna jednom mjesecno.

Pored ovako odredene Naknade Depozitaru, Depozitar moze, ukoliko bi isto bilo dopusteno zakonskim ili drugim propisima, Fond ili
Drustvo teretiti i za troSkove stjecanja, transfera i prodaje imovine Fonda.

Troskovi

Potrazivanja za naknadu troSkova i naknada nastalih u vezi zakljucivanja pravnih poslova za zajednicki racun ¢lanova Fonda Drustvo
moze podmiriti isklju€ivo iz imovine Fonda, bez mogucénosti da za iste izravno tereti ¢lanove Fonda.

Iz imovine Fonda mogu se izravno placati iskljucivo;
1.naknada za upravljanje,
2.naknada plativa Depozitaru,

3.troskovi, provizije ili pristojbe vezane uz stjecanije ili prodaju imovine Fonda ukljucivo i neophodni troskovi radi zastite odnosno o&u-
vanja imovine Fonda

4. od 01.01. 2019. i troskovi vezani uz transakcije financijskim instrumentima koje su zaklju¢ene za ra¢un Fonda, a koje se poravnavaju
neposredno ili posredno, posredstvom srediSnje druge ugovorne strane, uklju¢ujuci i potrebne iznose nadoknade (margin) vezane za
takve transakcije, a koje za pokrice rizika transakcije prikupljaju sredisnje druge ugovorne strane od ¢lanova sustava poravnanja te
Elanovi sustava poravnanja od svojih klijenata, pri ¢emu se na odgovarajuci naéin primjenjuju definicije iz Uredbe (EU) br. 648/2012
Europskog parlamenta i Vije¢a od 4. srpnja 2012. o OTC izvedenicama, sredisnjoj drugoj ugovornoj strani i trgovinskom repozitoriju.

Ostali odnosno drugi troskovi mogu se naplatiti odnosno obracunati ukoliko je isto propisano Zakonom i na temelju Zakona donesenim
propisima ili aktima Drustva odnosno Fonda, na nacin i pod uvjetima odredenim Zakonom i na temelju Zakona donesenim propisima ili
aktima Drustva odnosno Fonda.

6. Podaci o prinosima mirovinskog fonda

Clanak 8.

Izraéunr posl ja Fonda, povij

i prinos, promet i volumen

Vrijednost obragunske jedinice Erste Plavog OMF kategorije B
300

- 7
240 /“"/“V

220 o """/

200 /

- o~

o e

o A
120 /V W

umirovljenja, tako da je oekivani iznos isplata za 2021. godinu 350,9 milijuna kn. 100
30.42002 1.120031.120041.120051.1 2006 1.1 2007 1.1 20061, 1. 20091.£.20101.12011 1.1 20122 12015 1. 12044 1. 120151 120161 1. 20171 1 2016112015 31.12.2020
Ocekivane isplate u 2021. godini e S
. . o0 302000 sri22007] 312200 31is700a] 3r123008] 31 22006] 3112007 3112208 31.12000] 12 2000] 35 120001] 3357 2003 3133500 31 12 200a] 5112 2038 352 06] 31wz 00| 3 v 0ne] srin o
Vrsta isplate 1znos u mil. kn Vrjednost
priceonn 100 080353 | ciomm | msaoes | msamo | weseos | ssersi | sz | 73 | 607 | 1smssss | wsasa0e | 190553 | 210776 | 2291860 | 2m220m | 2sazsmo | 2sasser | 2szases
Odlazak u fond druge kategorije pod upravljanjem Drustva 290,9 T T i
511200 ti6018 3] 0
1zlazak iz fonda radi umirovljenja 60,0 siuol s D T M—
S11208] 135/ Y 7 i
S11206] 468008 sl ren] s o] ew
UKUPNO 350,9 3207 tsse7st 125 2.50%] 615 Zamn] 7.19%] o]
Sui208] 130136 ] san]aow] s ose] arex] aaa]
Lo L N . . ] ) . Sti200] 1473330 sae| e aos]  som]  aaom| oam| arm| ioe
Procijenjeni iznos uplata ¢lanova u fond kategorije B u sljedeéih godinu dana je 1.064,2 milijuna kn, tako da ¢e obveze po osnovi isplata 3112.10] 1607232 5 625 5 0] 4.76%) 221 374) 2.09%] Lo7] 95| __o00]
biti u potpunosti zadovoljene, te ne postoji potreba za korektivnim djelovanjem prema imovini fonda radi ispunjenja buducih obveza R BT e | T Y| Y YT YT ST N Y BT
fonda. 311213] 1008593 5.69%] 5,273 5,104 4,781 4,38 3.82%] 3.45%] x| o]  seo|  ogin| asen]
A . . . o " ) L . . Sui230] 2104776 som[seml ssm]  saod sl ass] same|  voos 73w ese] sl s omd]
62% imovine Fonda prema internoj procjeni Drustva nije moguce utrziti u roku od godine dana, sa stanjem na dan 31.12. 11215 saam0 6 00%| 5753 S0 Sz BT Y Y o] s esm| som| 7104 sam] cond
Suias] 2azaom ooz som] sem]  sen]  saw| sae] som| wrml  rsm] ros] sew] sae] saw] 7am] sond
Sa7] 2090 o156 saon| soml  sem]  saoWl  suel  sos|  vers| som] eoow] sam| 6o0d ram] eem! sew| sied
ERERT) RECET soo] sam] soml  sao] soml seml esm| eeos| eas] soml roos] ssoel som] as] vl aso| oo
> . . . P . . P s1i210] 2822006 oo saonl ool sso] sl saon]  some|  oml erm] esen] el o] ered eor] soml sam| sase| omd]
4. 1zracun neto vrijednosti imovine mirovinskog fonda i obracunske jedinice s11220] asveios soo] sas|  sa| o som] aros  seml  eamsl oom| soml esonl soml soml soon] aeml seml saonl suwd oam

Clanak 6.

Fonda te vrijeme, dai izr: vr obr:
jedinice te nacin objavljivanja njihove vrijednosti,

Nacin i vrijemei. neto vrij

Drustvo za Fond utvrduije vrijednost njegove imovine, te svih obveza prilikom utvrdivanja neto vrijednosti imovine Fonda, odnosno
vrijednosti obracunske jedinice. Izratunom neto vrijednosti imovine Fonda se osigurava nepristrano postupanje prema svim ¢lanovima
Fonda te isti mora biti u interesu ¢lanova Fonda.

Uplaéeni doprinosi u Fond, kao i preneseni racuni u Fond, preracunat ¢e se u obracunske jedinice. Za potrebe vrednovanja, svaka obra-
¢unska jedinica predstavlja proporcionalni udjel u neto vrijednosti imovine Fonda. Ukupna vrijednost svih obracunskih jedinica Fonda
uvijek ¢e biti jednaka neto vrijednosti imovine Fonda, izraéunatoj u skladu s odredbama Zakona i propisa donesenih na temelju Zakona.

Uplaceni doprinosi i preneseni racuni prera¢unavaiju se u obracunske jedinice svakodnevno u skladu s vrijedno$¢u obracunskih jedinica
na taj datum. Poetna vrijednost obraunske jedinice ERSTE PLAVOG OBVEZNOG MIROVINSKOG FONDA KATEGORIJE B jednaka je
vrijednosti obracunske jedinice ERSTE PLAVOG OBVEZNOG MIROVINSKOG FONDA na zadnji dan njegova postojanja.

Neto vrijednost imovine Fonda izratunava se za svaki dan vrednovanja, u skladu sa Zakonom. Ukupnu imovinu Fonda za dan vredno-
vanja Cini zbroj vrijednosti svih vrsta imovine Fonda. Neto vrijednost imovine Fonda je vrijednost ukupne imovine umanjena za obveze
Fonda. Svakoga dana vrednovanja izracunava se i vrijednost obracunske jedinice koja se zaokruZuje na Cetiri decimalna mjesta, na
nacin da se neto vrijednost imovine Fonda podijeli s brojem obracunskih jedinica za dan vrednovanja koji je za prethodni radni dan
izracunao Sredisnji registar osiguranika te provede uvecanje, odnosno umanjenje obracunskih jedinica prema izvjes¢u SrediSnjeg regi-
stra osiguranika. Drustvo je duzno svakog dana vrednovanja, a najkasnije do 15 sati istog dana, izvijestiti Sredisnji registar osiguranika
i Agenciju o vrijednosti obracunske jedinice za dan vrednovanja koja je prethodno potvrdena od strane depozitara. Drustvo je takoder
duZno za svaki dan vrednovanija objaviti na svojoj mreznoj stranici neto vrijednost imovine i vrijednost obracunske jedinice mirovinskih
fondova koje potvrdi depozitar.

5. Naknade i troskovi

Clanak 7.
Nacin obra¢una naknada za Drustvo i depozitara, tro$kova, iznos i uéestalost pla¢anja

Naknade Drustva

Nominalni prinos mirovinskog fonda je postotna razlika izmedu vrijednosti obraunske jedinice na zadnji radni dan zadnjeg mjeseca
tekuceg tromijesecja i vrijednosti te jedinice na zadnji radni dan prije 12 mjeseci.

Racuna se na slijedeci nacin:
) (Voj2- Voj 1)

Vaojl

R{nom) = * 100

R(nom)= nominalni prinos Fonda
Voj2=vrijednost obracunske jedinice na zadnji radni dan zadnjeg mjeseca tekuéeg tromjesecja
Vojl =vrijednost te jedinice na zadniji radni dan prije 12 mjeseci.

Stopa referentnog prinosa za proteklu kalendarsku godinu utvrduje se u visini ponderirane aritmeti¢ke sredine stopa prosje¢nih godis-
njih prinosa svih obveznih mirovinskih fondova kategorije B za razdoblje od prethodne tri kalendarske godine. Prosje¢ni godisniji prinos
za razdoblje od prethodne tri kalendarske godine racuna se prema formuli:

Pl
= 100

Navedeni ponder predstavlja udjel neto imovinske vrijednosti pojedinog fonda u ukupnoj neto imovinskoj vrijednosti svih obveznih
mirovinskih fondova kategorije B na zadnji dan u kalendarskoj godini.

Stopa referentnog prinosa obveznih mirovinskih fondova kategorije B u Republici Hrvatskoj za 2020. godinu iznosi 3,631%.

Zajaméeni prinos - Svakom ¢lanu obveznog mirovinskog fonda kategorije B jam&i se prinos mirovinskog fonda u visini referentnog
prinosa za kategoriju B, utvrdenog od strane Agencije, umanjenog za Sest postotnih bodova. Ako je godi$nji prinos obveznoga mirovin-
skog fonda kategorije B, kroz razdoblje od prethodne tri kalendarske godine manji od zajamcenog prinosa, Drustvo uplatit ¢e razliku
Fondu do zajam¢&enog prinosa iz jamstvenog pologa, a ako to nije dovoljno, iz temeljnog kapitala Drustva do najvise 50% temeljnog
kapitala Drustva.

Stopa zajaméenog prinosa za obvezne mirovinske fondove kategorije B za 2020. godinu iznosi -2,369%.

Stopa realnog prinosa predstavlja nominalni prinos mirovinskog fonda uskladen s indeksom potro3ackih cijena u prethodnih dvanaest
mjeseci na temelju podataka DrZzavnog zavoda za statistiku, a racuna se na sljedeci nacin:



gdje je R, stopa realnog prinosa, R _nominalni prinos, a Ip:indeks potrosackih cijena.

real
Nominalni prinos Erste Plavog
obveznog mirovinskog fonda kategorije B u 2020. godini -0,2200%
Stopa realnog prinosa Erste Plavog
obveznog mirovinskog fonda kategorije B u 2020. godini 0,4834%
Prikaz stope prometa i volumena Fonda
Neto imovina Fonda na dan 31.12.2020. = 15.884.479.331,52kn
Prosje¢na neto imovina na dan 31.12.2020. = 15.097.225.357,67 kn

Za ratun Fonda ukupno je obavljeno transakcija u iznosu od 11.650.045.410 kn. Ovaj iznos odnosi se na sve kupnje i prodaje vrijedno-
snih papira isklju¢ujuéi kupnju deviza koje su se kupovale zbog kupnje vrijednosnih papira.

Stopa prometa i volumena Fonda = 11.650.045.410 / 15.097.225.357,67 = 77,17%

7. Praktiéne informacije

Clanak 9.

Nacin objavljivanja statuta Fonda, dodatnih informacija o Fondu te tromj ir

ih godisnjih i;

Informativni prospekt, Statut Fonda, dodatne informacije o Fondu, te tromjesecni i revidirani godisniji izvjestaji dostupni su na mreznoj
stranici DrusStva www.ersteplavi.hr, dok se svaki pojedini od navedenih dokumenata osim na mreznoj stranici Drustva moze dostaviti,
objaviti ili u€initi dostupnim, ukoliko je isto propisano Zakonom i na temelju Zakona donesenim propisima te na nacin i pod uvjetima
odredenim Zakonom i na temelju Zakona donesenim propisima.

Drustvo je duzno, kada je to moguce, na svojim mreznim stranicama objaviti svaki pravni i poslovni dogadaj u vezi s Drustvom kada se
radi o dogadajima koji bi mogli znacajno utjecati na poslovanje Fonda.

Na zahtjev ¢lana Fonda Drustvo je duzno dostaviti odnosno uciniti dostupnim i dodatne informacije o limitima koji se primjenjuju na
podrudju upravljanja rizicima Fonda, postupcima koji se koriste u tu svrhu, kao i o promjenama u rizi¢nosti i prinosima osnovnih vrsta
financijskih instrumenata u koje je uloZzena imovina Fonda ukoliko je isto propisano Zakonom i na temelju Zakona donesenim propisima
te na nacin i pod uvjetima odredenim Zakonom i na temelju Zakona donesenim propisima.

Drustvo je duzno usvojiti i objaviti Statut i Informativni prospekt u elektronskom obliku na mreznim stranicama Drustva te u jednim
dnevnim novinama koje se prodaju na cijelom teritoriju ili preteZitom podruéju Republike Hrvatske ili u tiskanom obliku, besplatno
stavljen javnosti na raspolaganije u sluZbenim prostorijama Drustva i na prijemnim mjestima Sredisnjeg registra osiguranika.

Drustvo je duZno objaviti tromjesecne i revidirane godisnje izvjestaje na svojim mreZnim stranicama, u prostorijama Drustva te na svim
prijlemnim mjestima Sredi$njeg registra osiguranika. Clanovima se na njihov zahtjev moraju besplatno dostaviti posljednja tromjese¢na
i revidirana godisnja izvjes¢a, ukoliko je isto propisano Zakonom i na temelju Zakona donesenim propisima te na nacin i pod uvjetima
odredenim Zakonom i na temelju Zakona donesenim propisima.

Clanak 10.
Revizor Fonda i pruZatelji usluga
Skupstina Drustva odabire medunarodno priznatu revizorsku tvrtku koja ¢e obavljati reviziju Fonda u skladu sa zakonom i Medunarod-
nim raéunovodstvenim standardima. Poslovna godina Fonda je kalendarska godina koja pocinje 01. sije€nja, a zavr3ava 31. prosinca.

Revizorsko drustvo imenovano u skladu s prethodnim stavkom ovog &lanka duzno je davati izvje$¢a nadleznim tijelima Drustva dok ¢e
godisnja revidirana izvje$¢a Fonda biti dostupna €lanovima Fonda putem mreznih stranica Drustva.

Za revizora Fonda i Drustva za 2020.g. izabran PricewaterhouseCoopers d.o.o. za reviziju i konzalting, OIB 81744835353; Zagreb, He-
inzelova 70. Drustvo ¢e po odluci Skupstine o izboru revizora za odnosnu godinu izvrsiti objavu odluke na svojoj mreznoj stranici.

Godisnji financijski izvjestaji Drustva revidirani od strane ovlastenog revizora nalaze se u prilogu ovog Informativnog prospekta.

Drustvo sve djelatnosti potrebne radi upravljanja Fondom obavlja u samom Drustvu. U Drustvu se pored poslova upravljanja imovinom,
analize financijskih trzista, financijskih i racunovodstvenih poslova, te poslova upravljanja rizicima, interne revizije te pravnih poslova i
poslova uskladenosti s propisima obavljaju i poslovi ponude mirovinskih programa te poslovi IT-a i organizacije.

Clanak 11.

Nacin konvertiranja uplaéenih doprinosa i pr ih raéunau , prijenos u drugi mir i fond, mir

osiguravajuée drustvo te okolnosti u kojima moze doéi do obustave obraéuna

Uplacéeni doprinosi i preneseni osobni rauni konvertiraju se u obraunske jedinice svaki radni dan. Vrijednost obracunske jedinice ¢ini
omijer neto imovinske vrijednosti Fonda i ukupnog broja obracunskih jedinica Fonda na isti dan.

Osiguranik ima pravo prijei iz jednog fonda u drugi i to na nacin da se osobno prijavi u Sredisnjem registru osiguranika (REGOS). Osigu-
ranik potvrduje prelazak u novi mirovinski fond potpisivanjem Obrasca prijave osiguranika u obvezni mirovinski fond, a ¢lanom drugog
fonda postaje dan nakon potpisivanja. REGOS jedan primjerak prijave prosljeduje mirovinskom drustvu koje upravlja novoizabranim
mirovinskim fondom. Ukupna sredstva s osobnog ra¢una osiguranika iz bivieg fonda izratunavaju se mnozenjem broja obracunskih je-
dinica s vrijedno$cu obracunske jedinice bivSeg fonda na zadnji dan ¢lanstva u bivSem fondu i doznacuju se na prolazni raéun REGOS-a
tre¢eg radnog dana od zaprimanja obavijesti REGOS-a o odlasku osiguranika. REGOS s prolaznog racuna novom fondu prosljeduje osi-
guranikova sredstva umanjena za izlaznu naknadu, koju prosljeduje drustvu za upravljanje biviim fondom. Izlazna naknada obracunava
se u skladu sa Zakonom. Broj obracunskih jedinica na osobnom racunu osiguranika u novom fondu izraunava se dijeljenjem iznosa
ukupnih doznaéenih osiguranikovih sredstava s vrijedno$¢u obracunske jedinice novog fonda na dan uplate.

Vrijednost obracunske jedinice
na dan 31.12.2020.

281,6198

Ukupna kapitalizirana sredstva s osobnog ra¢una &lana Fonda prenijet ¢e se u drzavni proraun kada se ¢lan Fonda u postupku ostva-
rivanja prava na starosnu ili prijevremenu starosnu mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osiguranju svojom osobno potpisanom izja-
vom Sredi$njem registru osiguranika opredijeli za mirovinu odredenu kao da je bio osiguran samo u obveznom mirovinskom osiguranju
generacijske solidarnosti.

Ukupna kapitalizirana sredstva s osobnog rac¢una ¢lana Fonda prenijet ¢e se mirovinskom osiguravaju¢em drustvu, kada ¢lan ostvari
pravo i uvjete na starosnu ili prijevremenu starosnu mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osiguraniju, a u postupku ostvarivanja prava
se svojom osobno potpisanom izjavom SrediSnjem registru osiguranika opredijeli za ostvarivanje mirovine i iz obveznog mirovinskog
osiguranja individualne kapitalizirane Stednje prema programu mirovinskog osiguravaju¢eg drustva u skladu s posebnim zakonom, te
mu se iz obveznog mirovinskog osiguranja generacijske solidarnosti odreduje osnovna mirovina. Ako &lan Fonda nije ostvario pravo i
uvjete na starosnu ili prijevremenu starosnu mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osiguranju, a na referentni dan nije u osiguranju,
kapitalizirana sredstva s njegovog osobnog rauna mogu se prenijeti mirovinskom osiguravaju¢em drustvu po ostvarivanju dobnih
uvjeta za starosnu mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osiguranju. Povla¢enjem sredstava prema gore navedenim uvjetima osigu-
raniku prestaje ¢lanstvo u Fondu.

Ako kod ¢lana Fonda nastane potpuni gubitak radne sposobnosti s pravom na invalidsku mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osi-
guranju, ukupna kapitalizirana sredstva na osobnom ra¢unu ¢lana Fonda Drustvo ¢e putem SrediSnjeg registra osiguranika prenijeti u
drzavni proracun, a Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje ¢e mu odrediti invalidsku mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osigu-
ranju, kao da je €¢lan Fonda bio osiguran samo u obveznom mirovinskom osiguranju na temelju generacijske solidarnosti. Navedeno se
nece primijeniti ako je ¢lan stariji od 55 godina i ako je duZe od 10 godina u Fondu te ako bi mjese¢na svota invalidske mirovine koja
bi mu pripadala prema programu mirovinskog osiguravajuc¢eg drustva uve¢ana za iznos osnovne invalidske mirovine iznosila vise od
mjesecne svote invalidske mirovine. U tom sluéaju, sredstva s racuna ¢lana Fonda prenijet ¢e se putem Sredisnjeg registra osiguranika
mirovinskom osiguravaju¢em drustvu koje on izabere i koje mu osigurava trajnu mjese&nu invalidsku mirovinu prema svome programu,
u skladu s posebnim zakonom.

U tom ¢e se slucaju invalidska mirovina u obveznom mirovinskom osiguranju na temelju generacijske solidarnosti odrediti kao osnovna
mirovina prema Zakonu o mirovinskom osiguranju.

Clanom Fonda moZe postati svaka osoba koja ispunjava uvjete propisane Zakonom o mirovinskom osiguranju, te Zakonom o obveznim
mirovinskim fondovima. Osiguranik moze biti ¢lan mirovinskog fonda kategorije B, ako je do dana ispunjenja starosnih uvjeta za stjeca-
nje prava na starosnu mirovinu prema zakonu koji ureduje mirovinsko osiguranje, ostalo 5 i viSe godina.

Clanstvo u Fondu ne moZe se uskratiti, osim ako osoba koja podnosi zahtjev za &lanstvo ne ispunjava uvjete utvrdene Zakonom. Ako
Elan Fonda prestane uplacivati doprinose u Fond, on ostaje punopravni ¢lan Fonda u kojeg je uplacivao doprinose.U slucaju mjero-
davnog nastupanja razloga za prisilni prijenos poslova upravljanja mirovinskim fondovima do nastupanja pravnih posljedica prijenosa
poslova upravljanja na drugo mirovinsko drustvo (drustvo preuzimatelj), depozitar je duzan obavljati one poslove upravljanja Fondom
koje u svrhu zastite interesa ¢lanova mirovinskih fondova nije moguc¢e odgadati. Od nastupanja razloga za prisilni prijenos poslova
upravljanja mirovinskim fondovima Agencija moze u iznimnim slucajevima, radi zastite imovine ¢lanova Fonda, izdati nalog SrediSnjem
registru osiguranika za obustavu uplata doprinosa ¢lanova Fonda u Fond, obustavu prijelaza €lanova Fondova u druge mirovinske
fondove i obustavu zatvaranja osobnih racuna.

Trajanje poslovne godine: Poslovna godina je kalendarska godina koja pocinje 1. sije¢nja i zavrSava 31. prosinca.
Datum izdavanja informativnog prospekta: 30. travnja 2021.

B. PODACI O MIROVINSKOM DRUSTVU
1. Podaci o mirovinskom drustvu i élanovima Uprave i Nadzornog odbora

Clanak 12.
Opéi podaci Drustva
Tvrtka i sjediste Drustva; Erste d.o.o.- drustvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima, Zagreb, Ivana Luci¢a
2A, OIB: 49659289650
Broj odobrenja za rad: KLASA: UP/I-140-01/14-30/6, URBROJ: 326-01-440-443-14-2
Datum osnivanja: 04.09.2001. godine
Datum upisa u sudski registar: 30.10.2001. godine

Clanak 13.

Temeljni kapital i élanovi Drustva

Temeljni kapital Drustva iznosi 82.354.600,00 kuna (osamdeset dva milijuna tristo pedeset Cetiri tius¢e i Sesto kuna) i u cijelosti je
uplacéen.

Clanovi Drustva drze sljedeci postotak temeljnog kapitala Drustva:

1. ERSTE&STEIERMARKISCHE BANK d.d., sa sjedistem u Rijeci, Jadranski trg 3a, upisana u sudski registar Trgovackog suda u Rijeci
(MBS) 040001037, OIB: 23057039320, drzi 8 (osam) poslovnih udjela u Drustvu Sto €ini 45,86 % (Cetrdeset i pet zarez osamdeset i Sest
posto) temeljnog kapitala Drustva;

2. ERSTE GROUP BANK AG, drustvo koje je osnovano i organizirano u skladu sa propisima Republike Austrije, sa sjedistem u 1100 Bec,
Am Belvedere 1, upisano u registar koji se vodi kod Trgovackog suda u Bec¢u po brojem FN 33209 m, OIB: 46710466529, drzi 2 (dva)
poslovna udjela u Drustvu Sto ¢ini 10,80 % (deset zarez osamdeset posto) temeljnog kapitala Drustva;

3. STEIERMARKISCHE BANK UND SPARKASSEN AG iz Graza, drustvo koje je osnovano i organizirano u skladu sa propisima Republike
Austrije, sa sjediStem u Grazu, Sparkassenplatz 04 upisano u registar koji se vodi kod Pokrajinskog suda za gradansko-pravne pred-
mete u Grazu pod brojem FN 34274 d, OIB: 14968017482, drzi 2 (dva) poslovna udjela u Drustvu $to ¢ini 10,51 % (deset zarez pedeset
jedan posto) temeljnog kapitala Drustva;

4. ZAVAROVALNICA TRIGLAV d.d., sa sjedistem u Ljubljani, MikloSi¢eva 19, upisano u registar Okruznog suda u Ljubljani, MB:
5063345000, OIB: 80149195768, drzi 2 (dva) poslovna udjela u Drustvu, Sto Cini 5,38 % (pet zarez trideset osam posto) temeljnog
kapitala Drustva;

5. ATBIH Gmbh politischer Gemeinde Wien, Schottenring 30, 1010 Wien, Austrija, upisan u Registar Trgovackog suda u Becu, broj
FN 471339w, OIB: 35731117023, drzi 3 (tri) poslovna udjela u Drustvu, §to ¢ini 25,30 % (slovima: dvadeset i pet zarez trideset posto)
temeljnog kapitala Drustva;

6. ISTARSKA KREDITNA BANKA UMAG d.d., sa sjedistem u Umagu, Ernesta Milo3a 1, upisana u sudski registar Trgovackog suda u Rijeci
(MBS) 040001029, OIB: 65723536010, drzi 2 (dva) poslovna udjela u Drustvu Sto &ini 2,15% (dva zarez petnaest posto) temeljnog
kapitala Drustva.

Clanak 14.

Nadzorni odbor i Uprava Drustva na 31.12.2020.g.

Nadzorni odbor Drustva cine:

° Kresimir Gunjaéa, predsjednik nadzornog odbora

Roden je 1971. Diplomirao je 1995. godine na Ekonomskom fakultetu u Zagrebu. 1998. godine studij ,,FOIP“ (stru¢no usavrsavanje).
Karijeru zapocinje 1997. godine kao pripravnik u Sluzbi za poslovanje sa gospodarstvom Direkcije kreditno garantnih poslova prema
programu edukacije pripravnika u Trgovackoj banci, nakon toga zaposljava se kao financijski zastupnik u Profithom centru Direkcije
za poslovanje s gospodarstvom Erste&Steiermaerkische bank. Od listopada 2011. godine do danas obnasa duznost direktora direkcije
velikih nacionalnih i internacionalnih klijenata i projektnog financiranja.
Gospodin Kresimir Gunjaca ¢lan je Erste Plavog obveznog mirovinskog fonda kategorije B.

® Marko Markié, ¢lan nadzornog odbora
Roden je 1983. godine. Nakon zavriene srednje $kole odlazi na Sveuciliste u Graz gdje 2006. godine stjece diplomu prvostupnika
(smijer poslovna administracija). Priistom Sveucilitu zavrSava dva magistarska studija: MenadZment i medunarodno poslovanje (2008.
godine) i Financijski i industrijski menadZzment (2012. godine). Godine 2011. upisuje Doktorski studij iz drustvenih i ekonomskih zna-
nosti na istom sveucilitu. Pripravnicki staz zapoceo je 2007. godine u HYPO-ALPE-ADRIA-BANK u Mostaru. Od listopada 2008. godine
do danas radi kao menadzer u odjelu ,SEE strategije i poslovni razvoj“ u STEIERMARKISCHE BANK UND SPARKASSEN AG u Grazu,
Austrija. Sudionik je brojnih seminara i radionica, a 2007. godine zavrsio je IEDC $kolu menadZmenta u Bledu.
Gospodin Marko Marki¢ u Republici Hrvatskoj ne ostvaruje primitke koja ¢ine osnovu uplate u obvezni mirovinski fond.

* Christoph Wolf, zamjenik predsjednika nadzornog odbora
Roden je 1978. godine u Becu, Austrija. Diplomirao je 2001. godine na Pravnom fakultetu Sveucilista u Be€u. Karijeru zapocinje 2003.
godine u Wiener Stadtische Versicherung AG (Vienna Insurance Group) u sektoru za upravljanje udjelima i financiranje dugova, a od
2005. do 2007. godine obnasa duznost zamjenika direktora za upravljanje udjelima i financiranje dugova. Od 2007. do 2011 godine ¢lan
je Upravnog odbora TBIH Financial Services Group N.V. u Amsterdamu, a 2010. godine i ¢lan nadzornog odbora svih lokalnih osigura-
vajucih podruznica VIG-a u Ukrajini, te tako do 2012. godine obnasa duznost voditelja poslova u Ukrajini u Vienna Insurance Group. Od
sije€nja 2013. godine &lan je prosirenog Upravnog odbora InterRisk Versicherzngs-AG Vienna Insurance Group i InterRisk Lebensversi-
cherungs-AG Vienna Insurance Group u Wiesbadenu, Njemacka. Gospodin Christoph Wolf u Republici Hrvatskoj ne ostvaruje primitke
koji ¢ine osnovu uplate u obvezni mirovinski fond.

M Zdenko Matak, ¢lan nadzornog odbora

Roden je 1965. godine. Diplomirao je na Ekonomskom fakultetu u Zagrebu 1989. g. nakon ¢ega je karijeru zapoceo u Bjelovarskoj banci
na poziciji projektanta, organizatora i programera informati¢kog sustava u IT sektoru, a ve¢ od 1999. do 2000. godine obnasao je duz-
nost zamjenika direktora, te i duznost samog direktora Sektora gradanstva. 2000. g. spajanjem te banke s Trgovackom i Cakoveckom
u Erste & Steiermarkische banke preuzima poziciju direktora regionalne direkcije Istok u Sektoru gradanstva a od 1.9.2004. g. obnasa
duZnost direktora Sektora gradanstva. Obavlja duznost ¢lana Uprave Erste & Steiermarkische banke d.d. Kontinuirano se dodatno
educira kroz razne seminare i tecajeve.
Gospodin Zdenko Matak ¢lan je Erste Plavog obveznog mirovinskog fonda kategorije B.

° Heinz Bednar, ¢lan nadzornog odbora
Roden je 1962. godine. Ekonomiju i financijsko novinarstvo magistrirao je na Sveucilistu u Becu. Karijeru u financijskom sektoru zapoci-
nje 1989. godine kao Glavni ekonomist u GiroCredit Bank Vienna gdje napreduje do Voditelja istrazivanja obveznickog trzista i procjene
rizika zemlje. 1998. godine prelazi na mjesto voditelja istraZivanja obveznickog trzista u Bank Austria. 2001. godine pridruZuje se Erste
grupi na poziciju izvrdnog direktora Erste Sparinvest KAG gdje 2006. napreduje na mjesto predsjednika Uprave. Od 2008. godine obna-
Sa duznost predsjednika Erste Asset Management GMBH.
Gospodin Heinz Bednar u Republici Hrvatskoj ne ostvaruje primitke koji ¢ine osnovu uplate u obvezni mirovinski fond.

° Branimir Britvi¢, ¢lan Nadzornog odbora
Roden je 1977. godine. Diplomirao je na Ekonomskom fakultetu u Zagrebu 2000. godine. Karijeru zapoc€inje u Privrednoj banci Zagreb u
sektoru poslova riznice gdje 2008. godine dolazi do pozicije Zamjenika izvrsnog direktora Sektora poslova riznice. Kao ¢lan Nadzornog
odbora obnasao je duZnost 2008. godine za Trziste novca d.d. i ACI Hrvatska. 2011. godine radi i kao vanjski predavac u Skoli financija
Poslovna ucinkovitost, a 2016. godine djeluje na poziciji voditelja odbora za financijska trziSta za Hrvatsku udrugu banaka. Od 2012.
godine do danas radi kao direktor sektora financijskih trzista Erste&Steiermarkische banke.Kontinuirano se dodatno educira kroz razne
seminare i teCajeve.
Gospodin Branimir Britvi¢ nije ¢lan obveznog mirovinskog fonda kojim upravlja Drustvo.

* Danijel Nesti¢, lan Nadzornog odbora
Roden je 1967. godine. Diplomirao je na Ekonomskom fakultetu u Zagrebu 1992. godine.
Karijeru zapocinje 1993. godine na Ekonomskom institutu u Zagrebu kao asistent gdje napreduje do pozicije znanstvenog savjetnika.
0d 2011.-2015. godine obnasa duznost predstojnika Odjela za trziste rada i socijalnu politiku, a od 2014.-2015. godine je ¢lan Stru¢nog
savjeta za rad i socijalna pitanja, osnovanog od strane Ministarstva rada i mirovinskog sustava.
0d 2019. godine do danas radi kao znanstveni savjetnik u trajnom zvanju na Ekonomskom institutu u Zagrebu.Voditelj je ve¢eg broja
istrazivackih projekata te je autor veceg broja znanstvenih radova.
Gospodin Danijel Nesti¢ ¢lan je Erste Plavog obveznog mirovinskog fonda kategorije A.

Upravu Drustva ine;

° Petar Vlai¢, Predsjednik uprave, zastupa Drustvo zajedno s drugim Elanom uprave ili prokuristom,

Petar Vlai¢, roden je 1967. godine u Ljubljani gdje je i diplomirao na Fakultetu za Elektrotehniku i racunarstvo. 1993. godine zaposljava
se kao profesor fizike na Srednjoj kemijskoj Skoli u Ljubljani, odakle 1994. godine prelazi u brokersku kucu llirika, gdje na pocetku radi
kao broker, a kasnije kao portfolio manager i voditelj trgovanja. 1996. godine seli se u Zagreb, gdje postaje prvi fond manager u Repu-
blici Hrvatskoj i to u prvom hrvatskom investicijskom fondu Kaptol Proinvest-u. Kasnije radi kao voditelj trgovanija u IB Austria, nakon
Cega prelazi na mjesto fond managera u SrediSnjem nacionalnom fondu, privatizacijskom investicijskom fondu. Pocetkom mirovinske
reforme 2001. godine sudjeluje u osnivanju drustva Adriatic Investa d.o.o. za upravljanje Plavim obveznim mirovinskim fondom te
odmah preuzima obaveze predsjednika Uprave. Krajem 2003. godine Plavom fondu pripajaju se Erste OMF i Helios OMF te fond mijenja
ime u Erste Plavi obvezni mirovinski fond, a drustvo za upravljanje u Erste d.o.o. za upravljanje obveznim mirovinskim fondom.
Petar Vlai¢ bio je dugogodis$nji novinar-suradnik ljubljanskog dnevnog lista Delo na temu hrvatsko trziSte kapitala, bio je predava¢ na
vecem broju financijskih skupova, pohadao je veliki broj stru¢nih seminara u Hrvatskoj i inozemstvu, a u vrijeme rada u drustvu za
upravljanje privatizacijskim investicijskim fondom bio je ¢lan veéeg broja Nadzornih odbora hrvatskih poduzeca (Brodospas, Laguna
Novigrad, TPK Orometal, Adriatica Pore¢, Chromos boje i lakovi, Podravka d.d., Koné&ar Elektroindustrija d.d.).
Posjeduje licencu za obavljanje brokerskih poslova i portfolio managementa u Ljubljani, licencu za trgovanje na burzama derivativa u
Ljubljani, licencu za obavljanje poslova ovlastenog brokera u Zagrebu te licencu ovlastenog upravitelja mirovinskih fondova.
Do 2016. godine bio je ¢lan je Occupational Pensions Stakeholders Group pri EIOP-i u Frankfurtu. Ima poloZena sva tri ispita CFA pro-
grama, te ispunjene sve uvjete za koristenje titule CFA.
Gospodin Petar Vlai¢ ¢lan je Erste Plavog obveznog mirovinskog fonda kategorije B.

° Natasa Ivanovié, ¢lan uprave, zastupa Drustvo zajedno s predsjednikom, élanom uprave ili prokuristom
Natasa Ivanovi¢, €lanica uprave, rodena je 1968. godine. Diplomirala je 1993. godine na Ekonomskom fakultetu u Zagrebu. Od 1997.
godine, pojavom investicijskih fondova u Hrvatskoj zaposljava se u Kaptol investicijskom drustvu, gdje radi kao voditelj financija i ra-
Cunovodstva, a od 1998. kao fund manager otvorenog fonda. U razdoblju od 1998. do 2000. godine ¢lan je Nadzornih odbora u vise
hrvatskih poduzeca (Piramida Sesvete, TUP Dubrovnik, Geoprojekt Buzet).
0d samog pocetka mirovinske reforme 2001. godine, sudjeluje u osnivanju Adriatic investa d.o.o. drustva za upravljanje Plavim obve-
znim mirovinskim fondom, gdje je obnasala funkciju ¢lanice uprave. Krajem 2003. Plavom fondu pripajaju se Erste OMF i Helios OMF,
te fond mijenja ime u Erste Plavi obvezni mirovinski fond, a drustvo za upravljanje u Erste d.o.o. za upravljanje obveznim mirovinskim
fondom.
U lipnju 2002. godine poloZila je ispit za ovlastenog upravitelja mirovinskim fondovima. Posjeduje licencu za internog revizora.
Gospoda Natasa Ivanovi¢ &lanica je Erste Plavog obveznog mirovinskog fonda kategorije B.

° Senka FekeZa Klemen, ¢lan uprave, zastupa Drustvo zajedno s predsjednikom, €lanom uprave ili prokuristom
Senka FekeZa Klemen, rodena je 1967. godine. Diplomirala je 1991. godine na Ekonomskom fakultetu u Zagrebu. Profesionalno isku-
stvo pocela je stjecati u Trgovackoj banci, a nakon toga u Kaptol i BNP Dresdner banci. U posljednje dvije banke radila je na poslovima
voditelja riznice sve do 2000. godine, kada se prebacila u investicijsko bankarstvo. Osnivanjem Erste Investa drustva za upravljanje
investicijskim fondovima postala je ¢lan Uprave.
Krajem 2001. pocela su sa radom drustva za upravljanje obveznim mirovinskim fondovima, medu kojima i Erste d.d. za upravljanje
obveznim mirovinskim fondom. Poslove ¢lana Uprave u Erste d.d. obavljala je do trenutka pripajanja Erste d.d. Adriatic Investu d.o.o.,
gdje radi kao portfolio manager. Od 24. prosinca 2004. godine obnasa duznost direktorice Erste DMD d.o.0. za upravljanje dobrovolj-
nim mirovinskim fondom. Pripajanjem dobrovoljnog mirovinskog drustva obveznom, postaje €lanica Uprave Erste d.o.o. - drustva za
upravljanje obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondom.
U lipnju 2002. godine polozila je ispit za ovlastenog upravitelja mirovinskim fondovima. Od 2016. godine ¢lanica je Occupational Pensi-
ons Stakeholder Group (OPSG) pri EIOPA-i sa sjedistem u Frankfurtu.
Gospoda Senka FekeZa Klemen €lanica je Erste Plavog obveznog mirovinskog fonda kategorije B.



2. Organizacijska struktura mirovinskog drustva

Clanak 15.
Organizacijska struktura Drustva

Poslovanje u Drustvu organizirano je kao u shemi u nastavku ovog &lanka
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3. Ciljevi i strategija ulaganja i opis donosenja investicijskih odluka i korporativnog upravljanja

Clanak 16.
Poslovni ciljevi i strategija Drustva

Drustvo je osnovano i posluje kao drustvo s ograni€¢enom odgovornos¢u prema odredbama zakona koji ureduje osnivanje i poslovanje
trgovackih drustava te je osiguralo jednako postupanje prema svim imateljima poslovnih udjela te im ne priznaje nikakva dodatna prava
ili povlastice, ne ograni¢ava njihova prava niti im namece dodatne odgovornosti.

Drustvo je duZno trajno udovoljavati uvjetima pod kojima mu je Agencija izdala odobrenije za rad.

Drustvo, €lanovi njegove uprave i nadzornog odbora, prokuristi i radnici duzni su u obavljanju svoje djelatnosti, odnosno svojih duz-
nosti, postupati savjesno i posteno te u skladu s pravilima struke i najboljim interesima ¢lanova mirovinskih fondova kojima upravljaju,
kao i Stititi integritet trZista kapitala, u izvrSavanju svojih obveza postupati s paznjom dobrog stru¢njaka, pribaviti i u€¢inkovito koristiti
sredstva i procedure potrebne za uredno obavljanje djelatnosti mirovinskog drustva, poduzeti sve razumne mijere kako bi se izbjegli
sukobi interesa, a kada se isti ne mogu izbjeci, prepoznati ih, istima upravljati te ih objaviti, kada je to primjenjivo, kako bi se sprijetio
negativan utjecaj na interese mirovinskih fondova i ¢lanova mirovinskih fondova i osiguralo da se prema ¢lanovima mirovinskih fondova
postupa posteno te se pridrzavati odredaba Zakona i propisa donesenih na temelju Zakona, na nacin koji promovira najbolje interese
Elanova mirovinskih fondova i integritet trziSta kapitala.

Drustvu, ¢lanovima uprave i nadzornog odbora, prokuristima i radnicima Drustva interesi ¢lanova fondova moraju biti prioritet i ne
smiju svoje interese ili interese povezanih osoba stavljati ispred interesa ¢lanova fondova te integriteta trzista kapitala.

Clanak 17.

Nacéela i strategija ulaganja imovine Drustva

Drustvo ne smije imati kontrolu niti dionice ili poslovne udjele u investicijskom drustvu, kreditnoj instituciji koja pruza investicijske
usluge i obavlja investicijske aktivnosti u skladu s odredbama zakona koji ureduje trziste kapitala, odnosno koja obavlja odgovarajuc¢e
usluge u skladu s odredbama zakona koji ureduje osnivanije i poslovanje kreditnih institucija, drustvu za osiguranje, drustvu za reosi-
guranje, drustvu za upravljanje UCITS fondovima, drustvu za upravljanje alternativnim investicijskim fondovima, drugom mirovinskom
drusdtvu, mirovinskom osiguravaju¢em drustvu, faktoring-drustvu ili leasing-drustvu.

Drustvo ne smije imati dionice u depozitaru. Poslovanje depozitara i Drustva ne smije biti organizacijski povezano, niti na tim poslovima
smiju biti zaposlene iste osobe.

Drustvo ne smije imati dionice ili udjele u osobi na koju je depozitar delegirao poslove. Drustvo mozZe uloziti svoja sredstva isklju¢ivo u
prenosive duznicke vrijednosne papire i instrumente trzista novca &iji je izdavatelj ili za koje jam¢i Republika Hrvatska, druga drzava
¢lanica ili drzava €lanica Organizacije za gospodarsku suradnju i razvoj (OECD) te Hrvatska narodna banka ili sredinja banka druge
drzave ¢lanice, odnosno drZave ¢lanice OECD-a te imovinu propisanu Zakonom.

1znimno od prethodnog stavka ovoga ¢lanka Drustvo moze uloZiti svoja sredstva i u:

1. udjele nov&anih UCITS fondova propisane Zakonom i

2. forward ugovore koji zadovoljavaju uvjete iza Zakona i koji su sklopljeni iskljucivo radi zastite imovine uloZene u stranu valutu prema
hrvatskoj kuni.

1znos propisanog kapitala iz Zakona Drustvo je duZno odrzavati u prenosivim duzni€¢kim vrijednosnim papirima i instrumentima trzista
novca Ciji je izdavatelj ili za koje jam¢&i Republika Hrvatska, druga drzava €lanica ili drzava ¢lanica Organizacije za gospodarsku suradnju i
razvoj (OECD) te Hrvatska narodna banka ili sredisnja banka druge drZave ¢lanice, odnosno drzave ¢lanice OECD-a te odnosno u drugoj
zakonom propisanoj imovni.

Clanak 18.

Opis odgovornosti i naéina donosenja investicijskih odluka
Drustvo je duzno upravljati imovinom Fonda s pozorno3¢u urednog i savijesnog gospodarstvenika, isklju€ivo u interesu Fonda, odnosno
¢lanova Fonda, u skladu s odredbama Statuta Fonda i mjerodavnih propisa.
Investicijski odbor na svojim tjednim sastancima razmatra trzisna zbivanja i prilagodava se novonastaloj situaciji, radi postizanja ade-
kvatne likvidnosti, optimalne zarade i kontrolirane razine rizika. Investicijski odbor, moZe imati $iri sastav i uzi sastav.
Siri sastav Investicijskog odbora ¢ine predsjednik Uprave ili €lan Uprave, direktor Direkcije upravljanja imovinom, jedan djelatnik Odjela
analize, djelatnici Direkcije upravljanja imovinom, voditelj Odjela korporativnog upravljanja, jedan djelatnik Odjela nadzora i kontrole
rizika (ne sudjeluje u odlucivanju).
Uzi sastav Investicijskog odbora ¢ine predsjednik Uprave ili €lan Uprave ili direktor Direkcije upravljanja imovinom, te barem jedan dje-
latnik Direkcije upravljanja imovinom, te jedan djelatnik Odjela analize, te jedan djelatnik Odjela nadzora i kontrole rizika (ne sudjeluje
u odlucivanju).
U investicijskom procesu pra¢enjem limita ulaganja sudjeluje Odbor za limite koji ¢ine:
- Elanovi Uprave, ili ¢lan Uprave zaduZen za nadzor i kontrolu rizika, direktor Odjela nadzora i kontrole rizika, te direktor Direkcije
upravljanja imovinom.
Radi praéenja i upravljanja poslovima korporativhog upravljanja u investicijskom procesu sudjeluje i odbor za korporativno upravljanje.
Dnevno trgovanje na domacem i inozemnom trZistu obavljaju osobe odgovorne za trgovanje prema smjernicama utvrdenim na odgo-
varajuc¢im Odborima, a sve u skladu sa zakonom odredenim ogranic¢enjima.
Prilikom dono3enja odluke o plasmanu dijela imovine na inozemnom trzistu Drustvo se koristi analizama i preporukama stru¢njaka iz
uglednih svjetskih ku¢a iz podrucja investicijskog bankarstva.
Odluke se donose na kvartalnim i tjednim sastancima nadleznih odbora gdje se €lanove obavjestava o trenutacnoj situaciji na trzistu.

Clanak 19.
Opis korporativnog upravijanja
Drustvo je radi obavljanja poslova korporativnog upravljanja donijelo Priru¢nik za obavljanje poslova korporativnog upravljanja. Poslovi
korporativnog upravljanja u Drustvu obavljaju se u posebno osnovanom Odboru za korporativno upravljanje. Odluke korporativhog
upravljanja Drustva donosi Odbor za korporativno upravljanje dok poslove korporativnog upravljanja neposredno obavlja Voditelj Odje-
la korporativnog upravljanja.

Poslovi korporativnog upravljanja su osobito; prac¢enije klju¢nih pokazatelja i novosti vezanih za izdavatelje vrijednosnih papira, te vri-
jednosne papire u koje je uloZena imovina Fonda; zastupanje Drustva/Fonda na sastancima, Skupstinama, Glavnim Skupstinama i
drugim susretima imatelja udjela u drustvima odnosno vrijednosnim papirima u koje je uloZzena imovina Fonda; vodenje odnosa i
komunikacije s Depozitarom fondova u odnosu na imovinu Fonda u vezi sa izdavateljima odnosno drugim ovlastenicima te imovine, te
dogadajima vezanim uz imovinu; vodenje odnosa i komunikacija sa izdavateljima i tijelima izdavatelja vrijednosnih papira, te ovlasteni-
cima vrijednosnih papira u koje je uloZena imovina Fonda.

4. Rizici povezani s poslovanjem mirovinskog drustva

Clanak 20.
Rizici Drustva

Rizicip isp jem mir g drustva
Prilikom obavljanja redovitog poslovanja Drustvo je izloZeno rizicima koji mogu proizlaziti iz neadekvatnih postupaka i kontrola, djelo-
vanja ljudskog faktora, nesreca i vanjskih faktora. Rizici povezani s poslovanjem Drustva dijele se na:

1) Operativni rizik;
2) Rizik stalne primjerenosti i prikladnosti;
3) Rizik sukoba interesa;

4) Strateski rizik;
5) Reputacijski rizik;
6) Rizik povezan uz ulaganje imovine Drustva.

1. Operativni
Operativni rizik je rizik koji proizlazi iz poslovanja Drustva, to jest razli¢itih poremecaja tog poslovanja zbog internih ili eksternih &im-
benika, a obuhva¢a moguénost unutarnje i vanjske prijevare, nepostivanja internih procedura i mjerodavnih zakona i propisa, ostec¢enja
materijalne imovine Drustva, kvara sustava i poremecaja u upravljanju procesima, nesreca, prirodnih nepogoda i vanjskih dogadaja.
Operativni rizici mogu narusiti poslovanje Drustva, Sto se mozZe negativno odraziti na upravljanje Fondom i vrijednost imovine Fonda.
Neki operativni rizici kojim je izloZzeno Drustvo, a direktno su vezani uz proces upravljanja imovinom Fonda, su:

pogreske u ugovaranju transakcija,

pogreske prilikom namire transakcija,

pogreske u vrednovanju imovine;

nepostivanje internih procedura i mjerodavnih zakona i propisa.

Drustvo je ustrojilo potrebne procese i donijelo adekvatne procedure za nadzor i spre¢avanje spomenutih poremecaja poslovanja koji
mogu utjecati na vrijednost Fonda, a njihovu provedbu nadzire Odjel nadzora i kontrole rizika, koji periodi¢no revidira i nadopunjuje
spomenute procese i procedure. Procesi Drustva u velikoj su mjeri informaticki podrzani to smanjuije rizike pogresaka u ru¢noj obradi
podataka, ali donosi rizike kvara sustava (kvar hardvera i softvera, telekomunikacijski problemi i prekid rada sustava).

Ostali operativni rizici koji nisu izravno vezani uz proces upravljanja imovinom Fonda su:

. unutarnje i vanjske prijevare;
. kvarovi sustava i oste¢enje imovine Drustva;
. nesrece, prirodne nepogode i vanjski dogadaji.

Drustvo ove rizike nastoji smanjiti putem sustava unutarnjih kontrola i zastite pristupa informacijama. Drustvo je takoder razvilo po-
stupke za nastavak poslovanja u slu¢aju njegovog prekida, prvenstveno vezane uz neprekidno poslovanje informacijskog sustava.

Drustvo aktivno prati i kontrolira izloZzenost operativnim rizicima, kao i postupke rada za sve organizacijske dijelove Drustva koje su
izloZene operativnim rizicima. Drustvo operativne rizike smanjuje internom i eksternom revizijom, sustavom jasno definiranih nadlez-
nosti i odgovornosti, standardizacijom postupaka te kvartalnim razmatranjem i analizom promjena u poslovaniju i poslovnim procesima.

2. ik stalne primjerenosti i prikladnosti

Rizik stalne primjerenosti i prikladnosti odnosi se na financijsku stabilnost Drustva da pravovremeno podmiruje svoje zakonske obveze.
Rizik moZe postojati i u slu¢aju da Drustvom upravljaju osobe koje ne raspolazu kvalitetnim znanjima i vieStinama, odnosno koje su pre-
kratko u radnom odnosu da bi mogle ucinkovito i stru¢no obaviti posao. Ova vrsta rizika ocituje se i u nedostatku procedura i nadzornih
mehanizama kojima bi se pratila u€inkovitost i zakonitost poslovanja Drustva.

Drustvo djeluje u skladu s pozitivnim propisima i pod stalnim je nadzorom Agencije. Financijska izvje$¢a drustva i nezavisno revizorsko
misljenje potvrduju da je Drustvo financijski stabilno i u moguénosti podmirivati obveze prema tre¢im osobama. Osobe zaposlene u
Drustvu kompetentne su i na profesionalan nacin obavljaju svoje radne obveze i zadatke, a kroz nadzorne mehanizme u Drustvu te od
strane osnivaca prati se njihova ucinkovitost, zakonitost rada i poslovanje Drustva.

3. Rizik sukoba interesa

Rizik sukoba interesa nastao bi kada bi zaposlenici Drustva, a osobito oni koji se bave ulaganjem imovine Fonda, osobno kupovali ili
prodavali vrijednosne papire u koje je uloZzena imovina Fonda za svoj ili tudi raéun. Takvim ulaganjem zaposlenici bi mogli ste¢i znatnu
imovinsku korist na temelju informacija koje su saznali za vrijeme obavljanja redovnog posla.

Uprava Drustva usvojila je Politike, Pravilnik i Priru¢nik o uskladenosti za Drustvo, kojima su odredena pravila ponasanja na trzistu te
pravila o zastiti povlastenih informacija, poslovnih i drugih tajni do kojih radnici mogu doci u redovnom poslovanju. Potencijalni sukob
interesa mogao bi nastati u slucaju osobnog ulaganja radnika ili ¢lanova njegove obitelji u vrijednosne papire u koje je uloZzena imovina
Fonda. Kako bi se sprijecio sukob interesa, svaki radnik je prije osobne transakcije vrijednosnim papirima duzan pismenim putem pro-
vjeriti u Odjelu pravne podrske i uskladenosti s propisima, da li mu je takva transakcija dozvoljena te ako je dozvoljena duZan je nakon
izvrenja takvu transakciju i prijaviti Odjelu pravne podrske i uskladenosti s propisima. Krienje odredbi internih procedura o uskladeno-
sti predstavlja ozbiljnu povredu Ugovora o radu, stoga je Uprava Drustva ovlastena sankcionirati zaposlenike koji su prekrsili odredbe
internih procedura o uskladenosti. Ukoliko je krSenje odredbi internih procedura o uskladenosti pocinjeno od strane ¢lanova Uprave,
Odjel pravne podrske i uskladenosti s propisima duzan je o istom izvijestiti Predsjednika Nadzornog odbora Drustva u roku od 8 dana
od saznanja o krienju Pravilnika o uskladenosti.

4. Strateski rizik
je rizik gubitka do kojeg dolazi zbog donoSenja pogresnih poslovnih odluka, neprilagodljivosti promjenama u ekonomskom okruzenju.
Ovim rizikom upravlja Uprava Drustva.

5. Reputacijski k
je rizik gubitka povjerenja u integritet Drustva do kojeg dolazi zbog nepovoljnog javhog mnijenja o poslovnoj praksi Drustva, neovisno
o tome postoji li osnova za takvo javno mnijenje ili ne. Reputacijski rizik moZe se pojaviti kroz promjenu javnog mijenja o cijeloj indu-
striji mirovinskih fondova, na Sto Drustvo ima manje utjecaja, ili zbog promjene javnog mijenja o samom Drustvu. Drustvo u svojem
poslovanju postupa po najboljoj poslovnoj praksi, u skladu sa svim relevantnim zakonima i podzakonskim propisima, uz kontinuiranu
internu reviziju i kontrolu, tako da pojavu loSe poslovne prakse aktivno pokusava smanijiti na najmanju mjeru. Ovim rizikom upravlja
Uprava Drustva.

6. Rizici p: iuz ji Drustva
Drustvo se ulaganjem svoje likvidne imovine u dozvoljene financijske instrumente izlaZe istim rizicima koji se javljaju prilikom ulaganja
imovine Fonda (trzisni rizici, kreditni rizik i rizik namire, rizik likvidnosti te ostali rizici), te na isti nacin njima upravlja i od njih se Stiti.

prema vaznosti za Drustvo:

Operativni rizik Nizak
Rizik stalne primjerenosti i prikladnosti Vrlo nizak
Rizik sukoba interesa Vrlo nizak
Strate3ki rizik Vrlo nizak
Reputacijski rizik Vrlo nizak
Rizik povezan uz ulaganje imovine Drustva Nizak

Profil riziénosti, sklonost prema riziku i sposobnost nosivosti rizika
Sklonost prema riziku Drustva je umjerena, a sposobnost nosivosti rizika visoka.

5. Opis politike nagradivanja

Clanak 21.
Opis politika nagradivanja
Drustvo je usvojilo Proceduru nagradivanja radnika, ¢lanova uprave i nadzornog odbora, u kojoj je u cilju spre¢avanja preuzimanja

neprimjerenih rizika u svom poslovaniju, propisalo i implementiralo jasne politike i procedure nagradivanja zaposlenika, ¢lanova uprave
i nadzornog odbora, &iji rad moZe imati materijalni utjecaj na profil rizi¢nosti Drustva ili Fonda.

Nadzorni odbor Drustva donosi odluke o ukupnom iznosu bonusa koji ¢e Drustvo utvrditi za sve radnike Drustva u poslovnoj godini za
odredeno razdoblje obracuna, na pojedinacnoj osnovi o nagradivanju ¢lanova uprave i osoba odgovornih za rad kontrolnih funkcija i o
smanijeniju ili ukidanju bonusa radnika, uklju€ujuci aktiviranje odredbi o malusu ili povratu nagradivanja, ako dode do znacajnog naru-
Savanja uspjesnosti ili ostvarivanja gubitka Drustva, poslovne jedinice ili Fonda.

U okviru nadzornog odbora osnovan je Odbor za nagradivanje koji pruza podrsku Upravi Drustva pri dono3enju i redovitom preispitiva-
nju op¢ih nacela politike nagradivanija, pri izradi politike nagradivanja, priprema odluke nadzornog odbora, najmanje jednom godi$nje
dokumentirano provodi nekoliko razli¢itih scenarija za potrebe testiranja utjecaja buducih vanjskih i unutarnjih dogadaja na politiku
nagradivanija i provodenije te politike, kao i provodenije retroaktivnog testiranja, te druge poslove.

Nagradivanje je usmjereno ka ostvarenju planova, strategije i potreba Drustva i Fonda, povecanju kvalitete usluge i orijentacije na ¢la-
nove Fonda, povecanju efikasnosti poslovanja, identifikaciji zaposlenika s ciljevima kompanije i jacanju timskog rada, osobnom rastu i
razvoju zaposlenika, preuzimaniu inicijative i odgovornosti te povezivanju osobnog razvoja s razvojem Drustva.

Erste d.o.o. drustvo s ograniéenom odgovorno$¢u za upravljanje obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima (Drustvo) upravlja
Fondom i zastupa Fond prema tre¢im osobama. Drustvo je osnovano kao drustvo s ograni¢enom odgovornosc¢u. Sjediste Drustva i
mjesto Uprave je u Ulici Ivana Luci¢a 2a, u Zagrebu.

U skladu sa Drustvenim ugovorom Drustva, Drustvo zastupa Uprava. Uprava zastupa drustvo skupno. Skupstina bira Predsjednika
Uprave. Predsjednik uprave zastupa Drustvo skupno s drugim ¢lanom uprave ili prokuristom, a €lanovi uprave zastupaju Drustvo sku-
pno s Predsjednikom uprave, ¢lanom uprave ili prokuristom.

Clanovi Uprave moraju postivati ograni€enja ovlasti za zastupanje i vodenje poslova Drustva odredena Drustvenim Ugovorom, odlukom
Skupstine i obveznim uputama Nadzornog odbora.

Drustvo upravlja Fondom uz naknade odredene opéim aktima Fonda.

6. Podaci o revizorskom drustvu i godi$nji financijski izvje$taji mirovinskog drustva

Clanak 22.

Za revizora Drustva za 2020.g. izabran je PricewaterhouseCoopers d.o.0. za reviziju i konzalting, OIB 81744835353; Zagreb, Heinzelova
70. Drustvo ¢e po odluci Skupstine o izboru revizora za odnosu godinu izvrsiti objavu odluke na svojoj mreznoj stranici.

Drustvo je obvezno izradivati i dostavljati financijska izvje$¢a sukladno Zakonu i propisima donesenim na temelju. Drustvo je obvezno
objavljivati financijske izvjestaje sukladno Zakonu, te propisima kojima se ureduje raunovodstvo poduzetnika i primjena standarda
financijskog izvjestavanja.

Drustvo duzno je objaviti godisnje financijske izvjestaje, kao i financijske izvjestaje za razdoblja tijekom poslovne godine na svojim
internetskim stranicama, odnosno na drugi propisan nacin, u svemu prema uvjetima, rokovima i drugim propisanim okolnostima.

7. Znaéajne odredbe ugovora s depozitarom koje mogu biti vazne za €élanove mirovinskog fonda

Clanak 23.

OTP d.d. kao depozitar obveznih i dobrovoljnih mirovinskih fondova obavlja poslove propisane Zakonom o obveznim mirovinskim
fondovima, Zakonom o dobrovoljnim mirovinskim fondovima (dalje: Zakoni) i Ugovorom o obavljanju poslova depozitara, a posebno:

- pohrane i/ili evidencije imovine Fonda,

« kontinuirano praéenje nov¢anih tokova Fonda,

- vodenije rauna za imovinu Fonda i odjeljivanje imovine svakog pojedinog mirovinskog fonda od imovine ostalih mirovinskih fondova,
imovine depozitara i drugih klijenata depozitara te Drustva,

- kontrola ulaganja imovine Fonda u skladu s proklamiranim cilievima, odredbama Zakona, drugih vaZecih propisa te prospektom i
statutom Fonda,

- izvjesc¢ivanje Hrvatske agencije za nadzor financijskih usluga (dalje: Agencija) i Drustva o provedenom postupku utvrdivanja vrijedno-
sti imovine Fonda i cijene udjela te potvrduje i osigurava da je izraun neto vrijednosti imovine Fonda te vrijednost obracunske jedinice
u Fondu obavljen u skladu s usvojenim racunovodstvenim politikama, odnosno metodologijama vrednovanja, Zakonom, vazeéim pro-
pisima, te prospektom i statutom Fonda,

- izvrSavanje naloga Drustva u vezi s transakcijama financijskim instrumentima i drugom imovinom koja €ini imovinu Fonda, pod uvje-



tom da nisu u suprotnosti sa Zakonom, propisima Agencije te prospektom i statutom Fonda,

« izvjes¢ivanje Drustva o korporativnim akcijama vezanim za imovinu Fonda koja mu je povjerena na pohranu i izvravanje njegovih
naloga koji iz toga proizlaze,

« pruzanje usluga glasovanja na godisnjim skupstinama dionicara i usluga vezanih uz ostvarivanje drugih prava koja proizlaze iz finan-
cijskih instrumenata u koje je uloZena imovina Fonda,

« zaprimanije uplata svih prihoda i drugih prava dospjelih u korist Fonda, a koje proizlaze iz njegove imovine,

- osigurava da se prihodi Fonda koriste u skladu sa Zakonom, propisima donesenima na temelju Zakona te prospektom i statutom Fonda
te da su troskovi koje pla¢a Fond u skladu s odredbama Zakona, propisa donesenih na temelju Zakona i drugih propisa te prospektom
i statutom Fonda,

- obavlja druge poslove koji su predvideni ugovorom o obavljanju poslova depozitara,

- prijavljuje Agenciji svako ozbiljnije ili teZe krienje Zakona, ugovora o obavljanju poslova depozitara od strane Drustva,

- revizorima i drugim osobama ovlastenima za obavljanje uvida, uklju¢uju¢i Agenciju, omogucuje pristup i razmjenjuje informacije o
podacima i ratunima vezanim uz Fond i njegovu imovinu.

C. PODACI O DEPOZITARU

Clanak 24.
Podaci o Depozitaru, znac¢ajne odredbe Ugovora s Depozitarom i

delegiranih p

Imovina Fonda povijerava se depozitaru na osnovi posebnog ugovora sklopljenog izmedu Drustva i depozitara.

Depozitar Fonda OTP banka d.d., Domovinskog rata 61, 21000 Split, OIB: 52508873833, MBS: 060000531. Temeljni kapital depozitara
iznosi 3.993.754.800,00 kuna (tri milijarde devetsto devedeset tri milijuna sedamsto pedeset Cetiri tisu¢e i osamsto kuna).

Odobrenje nadlezne institucije za obavljanje poslova depozitara je RjeSenje Hrvatske narodne banke Z.Br. 746/2000 od 09. veljae
2000. godine te Z.Br. 1187/2003 od 12. veljate 2003. godine. g te Rje3enje Hrvatske agencije za nadzor financijskih usluga (Dalje:
Agencija), klasa: UP/I-451-04/12-03/1 Ur. broj: 326-111-12-7 od 26. travnja 2012. godine.

Osnovne djelatnosti OTP banke d.d. kao kreditne institucije:

- primanje svih vrsta depozita

- primanje i odobravanje kredita i drugih plasmana, ukljucujudi factoring i forfaiting
- izdavanje garancija

- obavljanje platnog prometa u zemlji i inozemstvu

- trgovanije u vlastito ime i za vlastiti racun ili u ime i za racun komitenata instrumentima trZista novca, ostalim prenosivim vrijednosni-
cama, stranim sredstvima placanja i derivatima

- izdavanije i upravljanje instrumentima pla¢anja

- poslovi skrbnistva nad vrijednosnicama

- poslovi agenta i pokroviteljstvo izdanja vrijednosnica

- zastupanje u prodaiji polica osiguranja i posredovanje u financijskim transakcijama
- poslovanje sa sefovima

OTP d.d. kao depozitar obveznih i dobrovoljnih mirovinskih fondova obavlja poslove propisane Zakonom o obveznim mirovinskim
fondovima, Zakonom o dobrovoljnim mirovinskim fondovima (dalje: Zakoni) i Ugovorom o obavljanju poslova depozitara, a posebno:

- pohrane i/ili evidencije imovine Fonda,

- kontinuirano pracenje novcanih tokova Fonda,

- vodenje racuna za imovinu Fonda i odjeljivanje imovine svakog pojedinog mirovinskog fonda od imovine ostalih mirovinskih fondova,
imovine depozitara i drugih klijenata depozitara te Drustva,

- kontrola ulaganja imovine Fonda u skladu s proklamiranim ciljevima, odredbama Zakona, drugih vazecih propisa te prospektom i
statutom Fonda,

- izvjeséivanje Hrvatske agencije za nadzor financijskih usluga (dalje: Agencija) i Drustva o provedenom postupku utvrdivanja vrijedno-
sti imovine Fonda i cijene udjela te potvrduje i osigurava da je izracun neto vrijednosti imovine Fonda te vrijednost obrac¢unske jedinice
u Fondu obavljen u skladu s usvojenim racunovodstvenim politikama, odnosno metodologijama vrednovanija, Zakonom, vazec¢im pro-
pisima, te prospektom i statutom Fonda,

- izvrSavanje naloga Drustva u vezi s transakcijama financijskim instrumentima i drugom imovinom koja ¢ini imovinu Fonda, pod uvje-
tom da nisu u suprotnosti sa Zakonom, propisima Agencije te prospektom i statutom Fonda,

- izvjeS¢ivanje Drustva o korporativnim akcijama vezanim za imovinu Fonda koja mu je povjerena na pohranu i izvrSavanje njegovih
naloga koji iz toga proizlaze,

« pruzanje usluga glasovanja na godisnjim skupstinama dionicara i usluga vezanih uz ostvarivanje drugih prava koja proizlaze iz finan-
cijskih instrumenata u koje je uloZena imovina Fonda,

- zaprimanije uplata svih prihoda i drugih prava dospjelih u korist Fonda, a koje proizlaze iz njegove imovine,

- osigurava da se prihodi Fonda koriste u skladu sa Zakonom, propisima donesenima na temelju Zakona te prospektom i statutom Fonda
te da su troskovi koje plac¢a Fond u skladu s odredbama Zakona, propisa donesenih na temelju Zakona i drugih propisa te prospektom
i statutom Fonda,

- obavlja druge poslove koji su predvideni ugovorom o obavljanju poslova depozitara,

- prijavljuje Agenciji svako ozbiljnije ili teZe kr§enje Zakona, ugovora o obavljanju poslova depozitara od strane Drustva,

« revizorima i drugim osobama ovlastenima za obavljanje uvida, uklju€ujuéi Agenciju, omogucuje pristup i razmjenjuje informacije o
podacima i racunima vezanim uz Fond i njegovu imovinu.
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Poslove depozitara OTP banka d.d. obavlja samostalno dok poslove pohrane i namire inozemnih vrijednosnih papira delegira sljiede¢im
tre¢im osobama s kojima ima sklopljene ugovore o delegiranju poslova, poddepozitarima:

« Clearstream Banking Luxembourg, ugovor: General Terms and Conditions

- Société Générale S.A., ugovor: Custodian Services Agreement

- OTP Banka Srbija AD, ugovor: Custody Operations Agreement

- SKB Banka d.d. Ljubljana, ugovor: Custody Agreement

- BRD - Groupe Societe Generale S.A., ugovor: Custodian Services Agreement

- Komer¢ni banka a.s., ugovor: Custody Contract

- Unicredit Bank d.d. Bosna i Hercegovina, ugovor: HVB Central Profit Banka d.d. Sarajevo

Osnovni ugovor za skrbnicke poslove

- Komercijalna banka AD Skopje, ugovor: Custody agreement

- Crnogorska komercijalna banka, ugovor: Agreement on Custody Activities, Anex | to the Agreement on Custody Activities
- The Bank of New York Mellon SA/NV, ugovor: Global Custody Agreement

Za ugovore sklopljene s tre¢im stranama za poslove pohrane i namire vrijednosnih papira mjerodavno je lokalno pravo stranih podde-
pozitara.

Delegiranje poslova depozitara drugim poddepozitarima povezano je sa sljede¢im potencijalnim rizicima koji mogu utjecati na
imovinu Fonda:

- Regulatorni rizik

Promjene u regulativi pojedinih zemalja mogu dovesti do materijalnog utjecaja na poslovanje poddepozitara i vrijednosne papire na
pohrani kod istog. Navedene promjene mogu dovesti do povecanija troskova poslovanja i investiranja.

- Identifikacija korisnika financijske imovine

Uz pretpostavku da financijska imovina na racunima vrijednosnih papira ne pripada poddepozitaru, u slu¢aju bilo kakvog gubitka moze
do¢i do problema identifikacije klijenta financijske imovine na raunu vrijednosnih papira, posebice ako se radi o zbirnom racunu. Ipak,
u vecini zemalja postoje jasna i jednostavna zakonska rjeSenja ovakvih problema.

- Zastita imovine

Nerazdvajanje imovine na razini centralnog depozitorija predstavlja rizik da se posrednik u lancu, sudionik centralnog depozitorija
ili drugi posrednik, smatra krajnjim viasnikom vrijednosnih papira. Neprikladna identifikacija korisnika, bez koje se stvarni vlasnik ne
bi smatrao vlasnikom vrijednosnih papira, moZe dovesti do situacije u kojoj se krajnji vlasnik vrijednosnih papira izlaZe riziku gubitka
imovine ako jedan ili viSe posrednika u lancu postanu insolventni.

- Uskladba pozicija financijskih instrumenata

Neispravno procesuiranje usklade pozicija financijskih instrumenata s pozicijama kod poddepozitara moze uzrokovati pogresku u iden-
tificiranju stvarnih vlasnika vrijednosnih papira koja nadalje moZe dovesti do trajnog gubitka imovine stvarnih vlasnika.

« Prisilna posudba

Manjkavost mozZe nastati rutinski i nesvjesno od strane stranog agenta (poddepozitara) kao rezultat operativne pogreske. Po nastanku
privremene neravnoteze, posljedica manjka moze biti prisilna posudba financijske imovine jednog klijenta bilo kojem drugom klijentu
koji u tom trenutku Zeli raspolagati svom svojom imovinom. Regulatorna pravila obi¢no zahtijevaju objasnjenja klijentima da se njihova
financijska imovina moZze koristiti i za posudbu drugim klijentima ukoliko je to potrebno.

- Transparentnost

Kada se imovina pohranjuje na zbirnim racunima na razini centralnog depozitorija, zajedno s neprikladnom identifikacijom krajnjih
vlasnika vrijednosnih papira, takav na¢in pohrane imovine moze onemoguciti regulatorne vlasti, porezne vlasti, izdavatelja, i bilo koji
drugi subjekt s pravom prikupljanja informacija o pozicijama i kretanjima vrijednosnih papira na razini centralnog depozitorija, da
identificiraju stvarne vlasnike vrijednosnih papira.

. Korporativne akcije - udaljenost izmedu izdavatelja i klijenta

U slucaju koristenja zbirnih ra¢una, struktura nuzno implicira da se financijska imovina drzi neizravno. Izdavatelj zna da registrirani
nositelj nije klijent, ali ne zna i tko su klijenti §to u nekim slucajevima moze otezati korporativne komunikacije. Neke su drzave uspo-
stavile odredena pravila koja osnazuju odnose izdavatelja i klijenta pri koriStenju zbirnog racuna. Zbog udaljenosti izmedu izdavatelja i
klijenta moze takoder doci do odgode: u trenutku kada klijent na kraju lanca posrednika primi obavijest o korporativnoj akciji, posljednji
trenutak prakti¢nog djelovanja moze biti vrlo blizu ili €ak ve¢ proci.

« Korporativne akcije - raspodijela dionica ili frakcija

U sluaju vise imatelja financijske imovine na zbirnom raunu prilikom raspodjele dionica ili frakcija za odredene korporativne akcije
moze doci do problema zaokruzivanja broja dodijeljenih dionica za pojedine klijente u to€nom omjeru u kojem klijenti drze financijsku
imovinu.

- Korporativne akcije - sukobljeni glasovi

U slucaju kada depozitar pohranjuje vrijednosne papire na zbirnom racunu kod stranog agenta za vise klijenata, postoji moguénost da
¢e pojedini Klijenti Zeljeti glasovati ,za“ po odredenom pitanju, a drugi , protiv“. U teoriji moZe postojati rizik da relevantni pravni sustav
ne dopusta da jedan investitor glasuje opre¢no: dio njegovih glasova ,za“, a dio , protiv*.

- Porezni procesi

Struktura zbirnih racuna, bez kategorije investitora ili bez kategorije djelatnosti, moZe donijeti znacajne nedostatke kod obrade poreza
na strani poreznih vlasti, agenata, centralnih depozitorija i posrednika. U vidu poreza na transakcije, za one centralne depozitorije koji
imaju ulogu u procjeni i prikupljanju poreza na transakcije, struktura zbirnih racuna na razini centralnog depozitorija moze onemoguciti
razlikovanje transakcija koje su podloZne porezu i transakcija koje su oslobodene. Takva struktura moZe dovesti do problema na razini
centralnog depozitorija ako su centralni depozitorij, izdavatelj ili agent odgovorni za proces obracuna poreza i naplate poreza.

- Ostali rizici

Ako relevantni pravni sustav ne prepoznaje zbirni racun kao valjani pravni oblik racuna, u slucaju da poddepozitar nije u moguc¢nosti
razdvojiti imovinu depozitara od imovine klijenta, mozZe postojati rizik da klijent nema u svakom trenutku vlasnic¢ka prava na svoje
pozicije.

Navedeni rizici delegiranja poslova depozitara drugim poddepozitarima vezano za pohranu imovine na zbirnim racunima mogu biti u
veéim razmijerima u sluajevima u kojima pravni ili regulatorni sustav nije razvio jasnu predodzbu o zbirnim ra¢unima.

Depozitar, u skladu sa zahtjevima Zakona o trzistu kapitala, Zakona o obveznim mirovinskim fondovima, Zakona o dobrovoljnim mi-
rovinskim fondovima i podzakonskih akata, a u svrhu zastite prava klijenta u vezi s financijskim instrumentima i nov€anim sredstvima
koja klijentima pripadaju, vodi evidencije i racune na nacin koji omogucava da bez odgode u svakom trenutku moze razluéiti imovinu
koju drzi za jednog klijenta od imovine ostalih klijenata i imovine samog Depozitara.

D. PODACI O HANFI | SREDISNJEM REGISTRU OSIGURANIKA

Clanak 25.
Podaci o Hanfi i Sredisnjem registru osiguranika
1. Hrvatska agencija za nadzor financijskih usluga (HANFA)

Agencija je samostalna pravna osoba s javnim ovlastima u okviru svog djelokruga i nadleznosti propisanih Zakonom o Hrvatskoj agenciji
za nadzor financijskih usluga i drugim zakonima, a odgovorna je Hrvatskom saboru.

Temeljni ciljevi Agencije su:

- promicanije i ouvanije stabilnosti financijskog sustava i

- nadzor zakonitosti poslovanja subjekata nadzora.

U obavljanju svojih javnih ovlasti Agencija je ovlastena:

1) donositi provedbene propise na temelju Zakona o Hrvatskoj agenciji za nadzor financijskih usluga, zakona koji ureduju trziste ka-
pitala, investicijske i druge fondove, preuzimanje dionickih drustava, mirovinska osiguravaju¢a drustva, osiguranje i reosiguranje te
financijske usluge, kao i drugih zakona kada je to tim zakonima ovlastena,

2) obavljati nadzor nad poslovanjem subjekata nadzora utvrdenih u propisima iz tocke 1. ovoga ¢lanka te pravnih osoba koje se bave
poslovima faktoringa, osim ako ih banke obavljaju unutar svoje registrirane djelatnosti i nalagati mjere za uklanjanje utvrdenih neza-
konitosti i nepravilnosti,

3) izdavati i oduzimati dozvole, odobrenja, licencije i suglasnosti za koje je ovlastena na temelju posebnih propisa iz to¢ke 1. ovoga
Clanka,

4) poticati, organizirati i nadgledati mjere za ucinkovito funkcioniranje financijskih trzista,

5) voditi knjige, evidencije i registre u skladu s odredbama Zakona o Hrvatskoj agenciji za nadzor financijskih usluga i posebnih propisa
iz to¢ke 1. ovoga ¢lanka,

6) predlagati inicijative za donoSenje zakona i drugih propisa i informirati javnost o nacelima po kojima djeluju financijska trzista,

7) donositi podzakonske akte radi propisivanja uvjeta, nacina i postupaka za jedinstveno obavljanje nadzora unutar svog djelokruga i
nadleZnosti, te poduzimati druge mjere i obavljati druge poslove u skladu sa zakonskim ovlastenjima,

8) izvjeScivati ostala nadzorna, upravna i pravosudna tijela o svim pitanjima koja se neposredno ili posredno ti¢u njihove nadleznosti i
djelokruga, povodom postupaka koja se vode pred tim tijelima a u vezi su s postupcima iz djelokruga i nadleznosti Agencije,

9) davati misljenje o provedbi Zakona o Hrvatskoj agenciji za nadzor financijskih usluga i posebnih propisa iz to¢ke 1. ovoga ¢lanka na
zahtjev stranaka u postupku ili osoba koje dokaZu svoj pravni interes.

Sredi$nji registar osiguranika - REGOS je ustanova koja je osnovana uredbom Vlade Republike Hrvatske i koja temeljem Zakona obav-
lia poslove prikupljanja i kontrole podataka po osiguranicima za obvezna mirovinska osiguranja, evidentiranja upla¢enih doprinosa od
obveznika plac¢anja i njihovo povezivanje s pripadaju¢im podacima o obracunatim doprinosima, prosljedivanje sredstava zakonskim
primateljima, obra¢unavanje naknada i njihovo prosljedivanje u obvezno mirovinsko drustvo, preracun uplac¢enih doprinosa u obra-
&unske jedinice, vodenje osobnih racuna ¢lanova obveznih mirovinskih fondova, vodenje privremenog ra¢una, davanije suglasnosti za
povrat / preknjizenje sredstava, izrade statistickih i drugih izvjes¢a o €lanstvu te o obraéunanim, pla¢enim i rasporedenim doprinosima
za potrebe Agencije, mirovinskih drustava i banaka skrbnika, izvje$¢ivanje obveznika obra¢unavanja doprinosa, na njihov zahtjev, o
osiguranicima iz ¢lanka 40. stavka 2. Zakona koji su se po svom izboru osigurali na temelju individualne kapitalizirane Stednje u obve-
znom mirovinskom fondu, druge poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

E. PODACI O PRAVIMA CLANOVA MIROVINSKOG FONDA

Clanak 26.
Prava Clana Fonda

Clanom Fonda moZe postati svaka osoba koja ispunjava uvjete propisane Zakonom o mirovinskom osiguraniju, te Zakonom o obveznim
mirovinskim fondovima. Osiguranik mozZe biti ¢lan mirovinskog fonda kategorije B, ako je do dana ispunjenja starosnih uvjeta za stjeca-
nje prava na starosnu mirovinu prema zakonu koji ureduje mirovinsko osiguranije, ostalo 5 i viSe godina.

Sukladno Zakonu i Statutu Fonda ¢&lan Fonda ima sliedeca prava:

« pravo na prijenos iznosa na ra¢unu ¢lana Fonda u mirovinsko osiguravajuce drustvo po izboru €lana ostvarivanjem prava na mirovinu;
- pravo na istup iz Fonda i prijelaz u drugi obvezni Fond pod upravljanjem drugog Drustva uz naknadu u skladu sa Zakonom, uz uvjete,
postupke i na nacin odreden Zakonom;

- pravo na istup iz Fonda i prijelaz u obvezni fond druge kategorije pod upravljanjem Drustva bez naknade, uz uvjete, postupke i na
nacin odreden Zakonom;

- pravo na istinito izvjesc¢ivanje o vrijednosti Fonda i iznosu na svom racunu;

- ¢lan Fonda koji je po svom izboru pristupio u obvezno mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane Stednje, moze
istupiti iz tog osiguranja s danom ostvarivanja prava na mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osiguranju, i Zakonu;

- ostala prava zajamcena Zakonom.

Sredstva na osobnom racunu €lana Fonda ne mogu biti predmet ovrhe ili osiguranja protiv ¢lana Fonda niti dio njegove stecajne ili likvi-
dacijske mase. Ta sredstva takoder ne mogu biti predmetom ovrhe ili osiguranja protiv depozitara ili bilo koje druge osobe niti ulaze u
stecajnu ili likvidacijsku masu depozitara ili bilo koje druge osobe.

Sredstva na osobnom racunu ¢lana Fonda ne mogu se dati u zalog niti prenijeti u korist ikoga drugoga. Svaka takva radnja niStetna je.

Ukoliko €lan Fonda privremeno prestane uplacivati doprinose u Fond, on ostaje punopravni ¢lan Fonda u koji je uplaéivao doprinose i
ima sva prava kao i drugi €¢lanovi Fonda.

Erste d.o.o0. drustvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima

A

Petar Vlai¢
Predsjednik Uprave

Natasa Ivanovi¢
Clanica Uprave

Senka FekeZa Klemen
Clanica Uprave



